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مؤسس الجامعة
أ.د. شريف حلمى

الأولى  الروسية  الجامعة  الروسية،  المصرية  الجامعة  في  بكم  مرحبًا 
والوحيدة في الشرق الأوسط.

المجتمع  هذا  من  جزءًا  لتكونوا  الحماس  يثير  حقًا  التوقيت  هذا  إن 
الديناميكي حيث تمر برامجنا الأكاديمية بمراجعات جودة مستمرة.

رؤيتنا بسيطة: أن نكون من أفضل الجامعات في المنطقة.
نشجعكم على معرفة المزيد عن الحياة الأكاديمية في الجامعة المصرية 
الروسية، بجانب التفكير في أن تصبحون جزءًا من نجاح الجامعة حيث 

تقدم الجامعة فرص للتدريب والدراسة في روسيا.
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رئيس الجامعة
أ.د. شريف فخرى محمد عبد النبي

الجامعة المصرية  الترحيب بكم في رحاب  يطيب لي 
بالتوفيق  التمنيات  بأصدق  لكم  أتقدم  وأن  الروسية 
العمل  يعد  الجديد.  الجامعي  العام  خلال  والرقى 
أحد  الأسنان  وطب  والهندسة  الصيدلة  في  المهني 
روافد تطور ورقى الوطن ولتصُبحوا مهنيين نافعين 
لوطنكم وفخر للجامعة فلابد أن تعلموا أن التميز في 
هذه المهن يتطلب السعي المستمر للتزود بالعلوم 
اكتساب  وكذلك  والتطبيقية  الأساسية  والمعارف 
القدرات والمهارات المرتبطة بهذه المهن مع ضرورة 
السامية.  بالمبادئ  والالتزام  القويم  بالخلق  التحلي 
لا  بالجامعة  إعدادكم  أن  على  التأكيد  يجدر  وهنا 
يستهدف  ولكن  فقط  التعليمية  العملية  يستهدف 
النشاطات  خلال  من  شخصيتكم  وصقل  تنمية 

المختلفة المتاحة بالجامعة.
أن  الطالبات  وبناتي  الطلاب  أبنائي  حاولوا  لذا 
مما  الاستفادة  على  تحرصوا  وأن  الوقت  تستمروا 
توفره لكم الجامعة من إمكانات علمية وتعليمية وكل 
عليكم  كما  وخارجها  الجامعة  داخل  المعرفة  مصادر 
الجوانب  كانت  سواء  ذاتكم  جوانب  كل  تنمية  أيضاً 
أو  الاجتماعية  أو  الوجدانية  أو  العلمية  أو  البدنية 
الطلابية  الأنشطة  في  المشاركة  خلال  من  الخلقية 

المتاحة بالجامعة.
الحياة  مجالات  جميع  في  السريع  التطور  أن  كما 
ما  وهو  المستمرة  المتابعة  المهني  من  يستوجب 
يتطلب أن يكون متسلحاً بالأسس العلمية ومتمرساً 
الذاتي.  والبحث  التعلم  في  للاستمرار  الاطلاع  على 

دراسة  على  تقتصر  لا  التعليمية  فالعملية  ولذلك 
بالبحث  تستكمل  وإنما  الجامعة  داخل  المقررات 
للحصول  المعرفة  مصادر  جميع  واستخدام  العلمي 
العلمي  والتحليل  والمراجع  والوثائق  المعلومات  على 
ومجابهة  الحلول  واستنباط  للتطوير  لها  المنطقي 

المشكلات.
ويشارك  القرار  أصحاب  مع  يتعامل  ما  عادةً  والمهني 
فإنه  لذلك  المساعدين  ويقود  العمل  في  زملاءه 
يحتاج مهارات عرض الأفكار بوضوح والإقناع والريادة 
والقيادة. ويساعد في اكتساب هذه المهارات التدريب 
الميداني خلال الإجازة الصيفية سواء داخل الوطن أو 

بدولة روسيا.
وبانضمامكم للجامعة فمتوقع منكم الالتزام بالتقاليد 
الجامعية والأخلاق القويمة والبعد عن الأعمال الشائنة 

وخاصةً الغش وتذكروا أن من غشنا فليس منا 
الجامعة  بكليات  للتعريف  الدليل  إعداد هذا  تم   وقد 
والرياضية  الثقافية  وأنشطتها  الأكاديمية  وبرامجها 
بسنوات  القصوى  للاستفادة  والاجتماعية  والفنية 
الدراسة بالكليات لتصُبحوا مهنيين متميزين يسعى 
وطننا  تقدم  مسئولية  ولتتحملوا  إليكم  العمل  سوق 

الحبيب مصر. 
بالدراسة  تستمتعوا  أن  وأتمنى  جميعاً  لكم  تحية 
وعند  تخرجكم  عند  بكم  نفخر  وأن  الجامعة  في هذه 

تألقكم في المجتمع.

أبنائي وبناتي الأعزاء :
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أمين عام الجامعة
الأستاذة / إكرام عبد الحميد 

أبنائي وبناتي الأعزاء

كُل عام وأنتم بخير وأهلًا بكم في الجامعة المصرية الروسية.
 أتمنى أن تكونوا خير سفراء للجامعة عند تخرجكم أطباء أكفاء 
بإيجابية في  المشاركة  المحلي والخارجي وفى  العمل  في سوق 

خدمة المجتمع والبيئة المحيطة.
أنفسكم  ومساعدة  الحاكمة  القيم  بكافة  الالتزام  منكم  واطلب 
وكامل  المجتمع  في  المراتب  أعلى  إلى  لتصلوا  شيء  أي  قبل 

دعواتي لكم بالتوفيق.
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عميد الكلية 
أ.د. خالد محمد توفيق

أبنائي وبناتي الطلاب :

كل عام وأنتم بخير بمناسبة عامكم الدراسي الجديد داعين الله أن يوفقكم 
لما تتمنون.

كما أتمنى ان أجد في كل منكم ذلك الشخص الذي يسعي دائما لان يكون 
الأفضل، مجتهدا في دراسته مقدما كل ما عنده من جهد وثقة بالنفس لان 
يصبح فيما بعد شخصا يعتمد عليه متفوقا في حياته مفيدا لكل من حوله في 

بيئته ومجتمعه.
وأعدكم أن تجدوا كل الدعم والرعاية من إدارة الكلية وأعضاء هيئة التدريس 
بها لتحقيق الهدف المنشود في أن تكونوا أطباء على اعلى قدر من المستوى 
العلمي والمهارة العملية مع الالتزام بكل المعايير الأخلاقية. لذا فاني انتظر 
الثاني  الجامعة هي بيتكم  إثبات ذاتكم واعتبار  أبنائي وبناتي الأعزاء  منكم 
وستجدونني دائما معكم أبا وأخا أكبر قبل كوني عميداً للكلية..                                                                     

  بالتوفيق دائماً
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الأستاذ دكتور
نورهان الدقي

وكيل  كلية طب الأسنان
لشؤون خدمة المجتمع

المصرية  بالجامعة  الأسنان  التعليمية في كلية طب  بداية مسيرتكم   أرحب بكم جميعا في 
الروسية. أنتم الآن في طريقكم لتصببحوا جزءًا من مستقبل الرعاية الصحية في مصر، وليس 
هناك مكان أفضل لتطوير مهاراتكم وخبراتكم من هنا، حيث تلتقون بالعلم والعمل لخدمة 

المجتمع.
 إن دوركم لا يقتصر على التحصيل الأكاديمي فحسب، بل إن مشاركتكم الفاعلة في الأنشطة 
الأنشطة  خلال  من  ملتزمين.  أسنان  كأطباء  تكوينكم  من  أساسي  جزء  هي  المجتمعية 
التي تقدمها الكلية، ستتاح لكم الفرصة للتفاعل مع المجتمع بشكل  والخدمات المجتمعية 
مباشر، وتقديم الرعاية الصحية للمحتاجين، والمساهمة في رفع الوعي الصحي بين أفراد 

المجتمع.
مسيرتكم  تثري  لا  فهي  الأنشطة،  هذه  في  المشاركة  على  جميعا  نحثكم   إننا 
وفهم  الناس  مع  التواصل  على  قدراتكم  من  تعزز  بل  فحسب،  التعليمية 
لتطوير  الفرصة  ستمنحكم  التجارب  هذه  أن  كما  الصحية.  احتياجاتهم 

مهاراتكم الإنسانية والمهنية على حد سواء.
الطريق،  هذا  على  في كل خطوة  ومساندتكم  لدعمكم  هنا   نحن 
وندعوكم لأن تكونوا قدوة في خدمة المجتمع والمساهمة في 

تحقيق التغيير الإيجابي.
 أهلًا بكم في كليتكم، ونتطلع إلى رؤية إسهاماتكم في 

جميع الأنشطة المجتمعية التي نقدمها.
 مع خالص تمنياتي بالتوفيق والنجاح

 أبنائي وبناتي طلاب وطالبات كلية طب الأسنان :
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أ.د.  أحمد سمير خير الله
وكيل الكلية

لشئون التعليم والطلاب

أبنائي وبناتي الطلاب :

مع اشراقة عام دراسي جديد يطيب لي أن أتقدم لكم بأصدق التهاني 
وأطيب الأمنيات بعام دراسي موفق حافلا بالعطاء ومكللا بالنجاح يحمل 
الطلبة  بأبنائي  أرحب  أن  أود  ،كما  مشرق  بمستقبل  الأمل  طياته  في 

والطالبات الجدد التي تتشرف
الكلية باستقبالهم لاول مرة .

واني لأنتهز هذه الفرصة لأعبر عن ثقتي الكبيرة في أسرة الكلية من 
المعاونة والعاملين والطلاب في العمل  التدريس والهيئة  أعضاء هيئة 
التعليم  لقطاعات  التميز  تحقيق  أجل  من  المشاركة  مبدأ  تحت  سويا 
والأنشطة الطلابية مرتكزين على أسس علمية وتقنية عصرية تتواكب 
بناء شخصية  الكلية في  رسالة  بما يحقق  الحديث  العصر  مع متطلبات 
جانب  الى  هذا  عامة،  بصفة  شخصيته  وتكوين  وفكريا  علميا  الطالب 
لتحقيق  الكلية  ادارة  تقدمها  التي  والتسهيلات  الضخمة  الامكانات 

أهداف الجامعة ورؤيتها المستقبية.
والله تعالى من وراء القصد .
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نبذة عن الجامعة
تأسســـت الجامعـــة المصريـــة الروســـية بالقـــرار الجمهـــوري 
رقـــم ٢٥٦ لعـــام ٢٠٠٦، وتقـــع فـــي نهايـــة المحـــور 
الرئيســـي لمدينـــة بـــدر التـــي تقـــع علـــى طريـــق القاهـــرة-

الســـويس علـــى بعـــد ٤٦ كـــم مـــن القاهـــرة وعلـــى بعـــد 
ـــق  ـــل بطري ـــويس. وتتص ـــة الس ـــن مدين ـــم م ٨٥ ك
ــن خـــال  ــراوي مـ ــماعلية الصحـ ــرة الإسـ القاهـ
بمدينـــة  تمـــر  كـــم   ٨٥ طولهـــا  وصلـــة 

العاشـــر مـــن رمضـــان. 
تـــم إنشـــاء الجامعـــة بالتعـــاون مـــع 
ســـبع مـــن أفضـــل الجامعـــات 
يضمـــن  بمـــا  الروســـية 
ـــة  ـــج اكاديمي ـــم برام تقدي
ويتيـــح  متميـــزة، 

الفرصـــة للطـــاب لأداء التدريـــب الصيفـــي أو تســـجيل 
ـــدأت الدراســـة  ـــد ب ـــر فـــي روســـيا. وق فصـــل دراســـي أو أكث
ــي  ــي ٢٠٠٦ بكليتـ ــل الخريفـ ــي الفصـ ــة فـ ــي الجامعـ فـ
ــام ٢٠١٣  ــة عـ ــت الموافقـ ــم تمـ ــة ثـ ــة والهندسـ الصيدلـ
علـــى إنشـــاء كليتـــي طـــب الفـــم والأســـنان وإدارة الأعمـــال.
 وبـــدأت الدراســـة بكليـــة طـــب الفـــم والأســـنان فـــي 
ـــي  ـــة ف ـــن الكلي ـــة م ـــج أول دفع ـــم تخري ـــف ٢٠١٤ وت خري
ــوس  ــة البكالوريـ ــى درجـ ــوا علـ ــث حصلـ ــام ٢٠١٩ حيـ عـ
فـــي طـــب الفـــم والأســـنان المعادلـــة لنظيرتهـــا بالجامعـــات 
ــات  ــرارات المجلـــس الأعلـــى للجامعـ ــاً لقـ المصريـــة طبقـ
ـــاءً عليـــه أصبـــح خريجـــي كليـــة  ووزارة التعليـــم العالـــي وبن
طـــب الفـــم والأســـنان – الجامعـــة المصريـــة الروســـية 

أعضـــاء فـــي النقابـــة العامـــة لأطبـــاء الأســـنان.
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About ERU :

In 2006, The Egyptian Russian University 
was established under the presidential de-
cree NO.265. The campus is located in Badr 
city, Cairo – Suez road; 46 kilometers away 
from Cairo, and 58 kilometers away from 
Suez city. It is also interfaced with Cairo-Is-
mailia desert road through a junction 19 km, 
which passes through 10th of Ramadan City.
The university provides a myriad of unique 
academic programs due to its collaboration 
with the best seven Russian universities. 
Such a collaboration would also provide an 
opportunity to the students for the enrollment 
in summer training programs or the registra-
tion for a new Academic term or more in Rus-
sia. 
In fall 2006, ERU started its Academic year in 

two faculties; The Faculty of Pharmacy and 
The Faculty of Engineering. Then, in 2013, 
ERU was granted an approval for the estab-
lishment of the Faculty of Oral and Dental 
Medicine and Business Administration. 
The Faculty of Oral and Dental medicine 
commenced its new Academic year in fall 
2014, and the graduation of the first batch in 
the faculty has taken place in 2019 as they 
were granted the bachelor’s degree of oral 
and dental medicine which is equivalent to 
its counterpart of the Egyptian universities 
in accordance with the Supreme Council 
of  Egyptian Universities and the Ministry of 
Higher Education; therefore,  the alumnus of 
the faculty have been enrolled in the General 
Syndicate of Dental Medicine. 
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رؤية الكلية

رسالة الكلية

Our VISION :

Our MISSION :

تتطلـــع كليـــة طـــب الفـــم والأســـنان بالجامعـــة المصريـــة 
ـــم والبحـــث العلمـــي  ـــز فـــي مجـــال التعلي الروســـية للتمي
ــة  ــا وتنميـ ــا وإقليميـ ــة محليـ ــة مرموقـ ــق مكانـ لتحقيـ

المجتمع وخدمته مع الالتزام بأخاقيات المهنة

ـــة  ـــة طـــب الفـــم والأســـنان بالجامعـــة المصري ـــزم كلي تلت
الروســـية بإعـــداد خريـــج متميـــز مـــن خـــال توفيـــر 
برنامـــج تعليمـــي متطـــور والإســـهام بأبحـــاث 
ـــة ممـــا يســـاهم فـــى خدمـــة المجتمـــع  علمي
قيـــم  إطـــار  فـــي  البيئـــة  تنميـــة  و 

أخاقية

The Faculty of Oral and Dental Medicine at 
the Egyptian Russian University aspires to 
excellence in education and scientific re-
search, to achieve a prestigious position 
locally and regionally, while contributing to 
serve and develop community with an adher-
ence to professional ethics.

The Faculty of Oral and Dental Medicine 
at Egyptian Russian University is commit-
ted to prepare unique graduates through 
providing an advanced educational pro-
gram and conducting scientific research, 
which in turn serves community and 
promotes environmental development 
within an ethical framework.



11
Dental
Student
Guide

الغايات الاستراتيجية للكلية :

الأهداف الاستراتيجية للكلية :

ــة ذات  ــية مؤسسـ ــة الروسـ ــة المصريـ ــنان الجامعـ ــم و الأسـ ــب الفـ ــة طـ ــي: كليـ ــة الأولـ الغايـ
منظومة تعليمية تنافسية مميزة 

ــر الأداء  ــل و تطويـ ــوق العمـ ــي سـ ــة فـ ــى المنافسـ ــادر علـ ــج قـ ــداد خريـ ــة: إعـ ــة الثانيـ الغايـ
المؤسسي لتحسين الوضع التنافسي للكلية.

الغاية الثالثة: رفع كفاءة و فعالية البحث العلمي
ـــة  ـــة البيئ ـــى المســـاهمة فـــى خدمـــة المجتمـــع وتنمي ـــة عل ـــم قـــدرة الكلي ـــة الرابعـــة: تعظي الغاي

بما يحقق التنمية المستدامة

ــم  ــودة التعليـ ــة لجـ ــة القوميـ ــن الهيئـ ــي مـ ــاد المؤسسـ ــى الاعتمـ ــول علـ ــة للحصـ ــل الكليـ 1 -  تأهيـ
والاعتماد.

2 -  تنمية مهارات أعضاء هيئة التدريس و الهيئة المعاونة و العاملين بالكلية.
ـــة  ـــة والتكنولوجي ـــة التحتي ـــية و البني ـــات الدراس ـــة والقاع ـــل الكلي ـــادات ومعام ـــث عي ـــر وتحدي 3 -  تطوي

والمعلوماتية.
4 -  تطوير استراتيجيات التدريس والتعلم بما يتفق مع اتجاه الدولة المصرية لتطوير التعليم

5 - تطبيق أساليب التقييم والتقويم الحديثة
6 -  تطوير مهارات وتحفيز طاب الكلية وخريجيها بما يتفق مع متغيرات سوق العمل

7 -  تطوير منظومة الدعم الطابي
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8 -  الإلتزام بأخاقيات المهنة في مجال طب الفم والاسنان
9 -  إعداد برنامج لتأهيل الخريجين لسوق العمل وإتاحة فرص التعليم المستمر لهم.

10 -  توفير بيئة داعمة للبحث العلمي وأخاقياته ومحفزة لابتكار
11 - دعم البحوث العلمية والنشر الدولي وحوافز للمتميزين

12 -  تطوير المعامل البحثية والامكانيات الداعمة للبحث العلمي فى التخصصات المختلفة
13 -  البدء فى اعداد لوائح الدراسات العليا بالكلية.

14 -  تطوير دور الكلية في خدمة المجتمع المحيط و تنمية البيئة
15 -  زيادة الوعي البيئي والمشاركة في قضايا المجتمع.
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وحدة الارشاد النفسى والاجتماعى :
أنشئت وحدة الارشاد النفسي والاجتماعى بالجامعة المصرية الروسية فى  1/12/2022 : وذلك لما للصحة النفسية من قيمة جوهرية وأساسية 

فى استمرارية الطالب فى التعليم، وزيادة الكفاءة لدى العاملين. 
رؤية الوحدة : الإسهام في بناء الشخصية السوية ،  وتبنَّي مشكات الطاب ومساعدة الأفراد ذوي الاحتياجات الخاصة لانخراط فى البيئة 

الجامعية . 
رسالة الوحدة : تحقيق مستوى مهني متميز من خدمات الإرشاد النفسي لطاب الجامعة بما يعزز الدور الريادي للجامعة .

أهداف الوحدة : تسعى وحدة الإرشاد النفسي والاجتماعى  بالجامعة المصرية الروسية إلى تحقيق مجموعة من الأهداف العامة وهى كالتالى :

- ارشاد نفسي للطاب بجميع الكليات وبجميع المراحل 
- ارشاد للطاب المتعثرين دراسيا 

- ارشاد للطاب المخالفين لقواعد السلوك القويمة .

- عقد مجموعة من ندوات التعزيز النفسي للطاب واعضاء هيئة 
التدريس والهيئة المعاونة .

- عقد مجموعة من ندوات التعزيز النفسي للجهاز الإدارى ، لما لها 
أثر نفسي لزيادة الكفاءة الإنتاجية لهم .

كما تسعى الوحدة لتجقيق مجموعة من الأهداف المتخصصة  من 
خال تقديم خدمات للطلبة في مجالين أساسين:

أولًا: الإرشاد النفسي: 
قد يواجه الطلبة في بعض الأحيان مجموعة من الصعوبات 

والتحديات التي تؤثر عليهم في حياتهم اليومية الجامعية ، 
إذ تقوم الوحدة  بمساعدة الطاب على النحو التالى :

- مساعدة الطلبة الجدد على التكيف الاجتماعي مع 
البيئة الجامعة.

- مساعدة الطاب على التعامل مع الضغوط 
النفسية الناتجة عن الدراسة والاغتراب.

- وضع خطط فعالة لحل مشكات 
الطاب  “ إن وجدت “ .

- الإسهام في حل المشكات 
الأكاديمية الناتجة عن 

المشكات النفسية التي قد 
تواجه الطلبة.

- المساعدة في التعامل مع أية مشكات أو تحديات أخرى تواجه 
الطلبة.

ثانياً: التربية الخاصة: 
تهدف الوحدة فى مجال التربية الخاصة إلى مساعدة الأفراد ذوي 

الإحتياجات الخاصة والإعاقات على التعامل مع هذه الإعاقات 
والحاجات الخاصة لديهم ، وكذلك على حل مجموعة من المشكات 

المرتبطة بالتعلم لديهم ، والتي تتمثل الآتي :
- التعامل مع حالات التعثر الأكاديمي , وبناء الخطط السلوكية 

العاجية  ومتابعة تنفيذها مع ادارة الكلية التى ينتمى لها الطالب  .
- التدريب على الطرق المثلى للدراسة ، والتحذير من عادات الدراسة 

السلبية ، للتخلص منها.
- التدخل العاجي للمشكات السلوكية والانفعالية لدى الطلبة.

وحدة الارشاد النفسي والإجتماعى
د/ سهى سمير سعيد 
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الباب الأول

القواعد العامة لنظام الدراسة 
) اللائحة الداخلية (
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الأقسام العلمية بالكلية

قسم بيولوجيا وباثولوجيا الفم والاسنان ،
ويشمل التخصصات التاليه:

1 - التشريح الوصفي لاسنان.
2 - بيولوجيا الفم والاسنان .
3 - باثولوجيا الفم والاسنان.

تتكون الكلية من سبعة أقسام علمية وهي كالتالي: 

قسم طب الأسنان التحفظي ،
ويشمل التخصصات التاليه: 

1 - العاج التحفظي للأسنان.
2 - عاج الجذور .

3 - التركيبات الثابته )التيجان والجسور(.

قسم الأستعاضه الصناعيه للأسنان ،
ويشمل التخصصات التاليه:

1 - التركيبات المتحركه للأسنان )الكامله والجزئيه(.
2 - خواص المواد الحيويه . 

3 - التركيبات الخاصه بجراحه  الوجه والفكين.

قسم جراحه الفم والوجه والفكين ،
ويشمل التخصصات التاليه:

1 - جراحه الفم والوجه والفكين.
2 - التخدير الموضعي والتخدير العام .

3 - غرس الاسنان .
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قسم العلوم الاساسيه والطبيه ، ويشمل التخصصات التاليه :

قسم التقويم وطب اسنان الاطفال ،
ويشمل التخصصات التاليه:

1 - تقويم الاسنان .
2 - طب أسنان الاطفال.

3 - الصحه العامه للفم والاسنان.

قسم طب الفم وعاج اللثه والتشخيص وأشعه الفم 
 ويشمل التخصصات التاليه:

1 - طب الفم.`
2 - أمراض اللثه. 

3 - التشخيص .

4 - اشعه الفم .

1 - الهستولوجيا العامة.
2 - فيزياء.

3 - الفسيولوجي
4 - العلوم الحيوية.
5 - ميكروبيولوجي.
6 - الفرماكولوجى.

7 - الباثولوجيا العامة.
8 - باطنه عامه.
9 - جراحه عامه.

10 - الكيمياء الحيوية.
11 - تشريح عام

12 - مكافحة العدوي



  18

الدرجة الممنوحة - الشهادة :
تقدم كلية طب الفم والأسنان بالجامعة المصرية الروسية برنامج بكالوريوس يتكون من خمس سنوات دراسية كاملة مقسمة 

على عشرة فصول. وبناءً على توصية مجلس الكلية تمنح درجة البكالوريوس في طب وجراحة الفم والأسنان للطاب الذين 
اجتازوا بنجاح هذا البرنامج بإجمالي ١٩١ ساعة معتمدة.  

القبول والتسجيل:

نظام الدراسة :

١.  يسمح بالقيد بهذا البرنامج للطاب المصريين والوافدين الحاصلين على شهادة الثانوية العامة أو ما يعادلها شعبة علوم أو 
من المحولين من كليات أخري طبقاً للشروط والمعايير والقواعد التي يحددها مجلس الجامعات الخاصة والأهلية والمجلس الأعلى 

للجامعات.
٢.  على الطاب التقدم بكافة المستندات المطلوبة والمعلن عنها بإدارة شئون الطاب، وكذلك تعبئة النماذج الخاصة بذلك.

٣.  ضرورة اجتياز الطالب بنجاح الكشف الطبي وفق القواعد التي يقررها مجلس الكلية.
٤.  لا يجوز قبول الطاب المفصولين نهائياً من جامعة أخري حكومية أو خاصة. 

٥.  يجوز تحويل الطاب المقيدين في إحدى كليات طب الأسنان بالجامعات المصرية الحكومية أو الخاصة أو إحدى 
الجامعات الأجنبية المعترف بها، على أن يدرس الطالب بكلية طب الأسنان -الجامعة المصرية الروسية )٦( ستة 

فصول دراسية على الأقل، بعد إجراء مقاصة ومراجعة المحتوي العلمي للمواد التي تم دراستها.

١. الدراسة بهذا البرنامج نظامية، ولا يجوز فيها الانتساب، وتخضع متابعة حضور الطاب في الكلية 
وما يتعلق بها من شروط للقواعد التي ينص عليها مجلس الكلية.

٢. الدراسة بنظام الساعات المعتمدة، وتعادل الساعة المعتمدة محاضرة نظرية لمدة ساعة/ 
الأسبوع وتدريبات معملية أو إكلينيكية لمدة ساعتين أو ثاثة / الأسبوع.

٣.  الدراسة باللغة الإنجليزية لجميع المقررات الطبية.
٤. إجمالي عدد الساعات المعتمدة لهذا البرنامج )١٩١( ساعة معتمدة تشمل )١٨١( 

ساعة متطلبات كلية و )١٠( ساعات متطلبات جامعة.
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مواعيد الدراسة و القيد :
١. تقسم السنة الأكاديمية إلى ثاث فصول دراسية على النحو التالي:

الفصل الأول: يبدأ من السبت الثالث من شهر سبتمبر ولمدة 16 أسبوع
الفصل الثاني: يبدأ من السبت الثاني من شهر فبراير ولمدة 16 أسبوع
الفصل الصيفي: يبدأ من السبت الأول من شهر يوليو ولمدة 7 أسابيع.

٢. يتم القيد لأي مرحلة خال أسبوعين قبل بدء أي فصل دراسي بعد استيفاء شروط القيد ودفع الرسوم المقررة ويعتبر الفصل 
الصيفي اختياري للطاب ويحدد مجلس الكلية الحد الأدنى لعدد الطاب الذين يسمح بتسجيلهم بالفصل الصيفي.

٣. يتم القيد بالفصل الدراسي الصيفي لمقررات رسب بها الطالب، أو بغرض رفع المعدل التراكمي للطالب.

٥. لا يسمح للطالب بالتسجيل في مواد المرحلة الإكلينيكية( السنة الرابعة والخامسة )إلا بعد أن يجتاز جميع 
مواد المرحلةٌ قبل الإكلينيكية( السنوات الأولي والثانية والثالثة )ومعدل تراكمي CGPA لا يقل عن 2.00
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مدة الدراسة :
١. الحد الأدنى للدراسة بهذا البرنامج خمس سنوات.

٢. الحــد الأقصــى للدراســة عشــر ســنوات، ويفصــل الطالــب بعدهــا ويجــوز إعــادة قيــده بعــد موافقــة مجلــس الكليــة علــى ألا يزيــد 
عــدد الســاعات المعتمــدة التــي تحســب لــه عنــد إعــادة القيــد عــن ثلثــي الســاعات المعتمــدة المطلوبــة للحصــول علــى الدرجــة.

شروط التسجيل :

شروط التعديل و الإلغاء و الانسحاب :

١. يقــوم الطالــب بتســجيل المقــررات الدراســية فيمــا لا يزيــد عــن الحــد الأقصــى للســاعات المعتمــدة لــكل فصــل دراســي علــى حــدة 
كمــا هــو مبيــن بالجــداول الدراســية، ويجــوز لمجلــس الكليــة التجــاوز عــن هــذه الحــدود لدواعــي التخــرج أو عــدم الفصــل.

٢. لا يســمح للطالــب الــذي حقــق Cumulative Grade Point Average - CGPA  أقــل مــن 2.00 بالتســجيل فــي أكثــر مــن 14 ســاعة 
ة معتمد

٣. يمكــن للطالــب التســجيل فــي الفصــل الصيفــي فــي مقــررات لا تزيــد ســاعاتها المعتمــدة عن )9ســاعات (، بشــرط أن يســتوفى 
شــروط التســجيل فــي كل مقــرر وبعــد استشــارة المرشــد الأكاديمــي وفــي المواعيــد المحــددة بتوقيتات التســجيل

٤. لا يجوز للطالب التسجيل في مقرر له متطلبات سابقة قبل النجاح في تلك المقررات السابقة المطلوبة.

1. يحق للطالب تغيير مقررات سجل فيها بأخري خال أسبوعين من بدء الدراسة و لا يسري ذلك على الفصل الصيفي 
2. يحق للطالب الإنسحاب من المقرر خال ثمانية أسابيع على الأكثر من بداية الدراسة للفصلين الأول والثاني وأسبوعين على 

الأكثر في الفصل الصيفي و لا ترد له الرسوم .
3. الطالب الذي يرغب في الإنسحاب من فصل دراسي بعذر يقبله  مجلس الكلية ، عليه التقدم بطلب لشئون الطاب 

ويحصل على موافقة بالإنسحاب ويقوم بإعادة المقررات التي انسحب منها  في فصل دراسي لاحق دراسةً و إمتحاناً  
و لا تحسب عليه كمرة رسوب . 

4. يحق للطالب إعادة التسجيل في أي مقرر حصل فيه على تقدير راسب )Fail( أو تم حرمانه من دخول 
الامتحان فيه لعدم إستيفائه متطلبات دخول الامتحان )Forced Withdrawal( حتى ينجح و يعيد 

. )RC(  كأقصى تقدير  R  مسبوقا بحرف C المقرر دراسةً و إمتحاناً ، ويحسب تقديره فيه
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لائحة الساعات الإضافية
أولا: لا يحق لأى طالب تسجيل عدد ساعات إضافية عن الساعات الموجودة بالائحة  الخاصة بالكلية إلا بعد : 

-  موافقة إدارة الكلية   
-  سداد مصروفات هذه الساعات   

وفــى الحــالات التــى لا يحقــق فيهــا الطالــب عــدد الســاعات الازمــة لدخــول أى مســتوى يحمــل الطالــب 
بمصروفــات ســاعات إضافيــة تســاوى الفــرق بيــن عــدد الســاعات التــى حققهــا والحــد الأدنــى لســاعات 

المســتوى المطلــوب دراســته. وفــى جميــع الحــالات لا تزيــد تلــك الســاعات علــى مــا يلــى :

الجدول التالى يوضح عدد الساعات الأساسية طبقاً لائحة كل مستوى :

عدد ساعات الربيععدد ساعات الخريف المستوى
1919الأول
1716الثانى
2119الثالث
2019الرابع 

2021الخامس

عدد ساعات الربيععدد ساعات الخريف المستوى
--الأول
--الثانى
43الثالث
--الرابع 

2-الخامس
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المرشد الأكاديمي :

دور المرشد الأكاديمي:
 أولاً:

ثانياً: 

1. يقــوم مجلــس الكليــة بتوزيــع الطــاب المقيديــن بالكليــة علــى مرشــدين أكادمييــن مــن أعضــاء هيئــة التدريــس و معاوينهــم، 
مــع مراعــاة التخصــص العلمــى لعضــو الهيئــة الأكاديميــة و خبراتــه .

2. يلتــزم المرشــد الأكاديمــي بمتابعــة أداء الطالــب ومعاونتــه فــي اختيــار المقــررات الدراســية كل فصــل دراســي ولــه أن يطلــب وضع 
الطالــب  المتعثــر دراســيا تحــت الماحظــة لفصــل دراســي واحــد مــع خفــض عــدد الســاعات المســجل فيهــا.

ــه  ــدة ل ــررات جدي ــة مق ــل أو إضاف ــن قب ــا م ــح فيه ــي نج ــررات الت ــض المق ــب لبع ــادة الطال ــب إع ــي طل ــد الأكاديم ــوز للمرش 3. يج
ــرج . ــات التخ ــق متطلب ــاط ليحق ــط النق ــع متوس ــرض رف بغ

المرشــد الأكاديمــي يمكنــه مســاعدة الطالــب فيمــا يحتاجــه مــن خبــرة أكاديميــة وإمــداد الطالــب بالمعلومــات المتعلقــة 
بالإمكانيــات المتاحــة فــي الكليــة والجامعــة. فيمــا يلــي بعــض المســئوليات للمرشــد الأكاديمــي، ولكــن ليســت هــي 

الحــدود التــي يتوقــف عندهــا دعمــه ومســاعدته للطالــب:

تشــجيع الطالــب علــى الاتصــال بالمرشــد الأكاديمــي فــي حالــة أي موضــوع يتعلــق 
بتقدمــه التعليمــي وتعريــف الطالــب أنــه مســؤول عــن طلــب المســاعدة مــن المرشــد 
الأكاديمــي لمشــاركته وإتاحــة المعلومــات حــول تقدمــه الأكاديمــي ومواطــن القــوة 

ومواطــن الضعــف وأهدافــه وطموحاتــه )Interests( واهتمامــات الطالــب.

- المساعدة في تحقيق هدف الطالب 
- مساعدته في البرنامج التعليمي.    - مساعدته في تنمية شخصيته وتطوير مستقبله المهني. 

- توضيح السياسة الأكاديمية والجامعية للطالب  - متابعة تقدمه الأكاديمي.   
- المساعدة في الاهتمامات والهموم الشخصية - المساعدة في الموضوعات الأكاديمية 

- مساعدته في التعرف بالإمكانيات المتاحة بالكلية والجامعة
- المساعدة في الأمور المتعلقة بالدعم المالي
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ثالثاً:

رابعاً:  

كل طالــب يجــب عليــه كتابــة تقريــر المرشــد الأكاديمــي وعليــه أن يلتقــي بالمرشــد الأكاديمــي 
ــل  ــف الفص ــي منتص ــم ف ــة ث ــي البداي ــي ;الأول ف ــل الدراس ــرات بالفص ــاث م ــل ث ــى الأق عل

الدراســي ثــم فــي نهايــة الفصــل الدراســي.

جميع الجلسات يجب أن تكون مثبتة

آليات عمل المرشد الاكاديمي
بعــد أن يقــوم رئيــس مجلــس القســم بترشــيح أســماء المرشــدين الاكاديمييــن و توزيــع الطــاب المقيديــن بالقســم عليهــم يتعيــن 

علــى المرشــد الاكاديمــي مــا يلــي:
ــر  ــن محض ــية وتدوي ــررات الدراس ــجيل المق ــاء تس ــاب أثن ــاد الط ــى لإرش ــل الدراس ــة الفص ــى بداي ــب ف ــع الطال ــاع م ــد إجتم • عق

ــك . ــاع بذل الإجتم
ــة  ــع الخط ــا م ــن توافقه ــد م ــب وللتأك ــه الطال ــد ب ــتوى المقي ــا للمس ــن مائمته ــق م ــجيلها للتحق ــم تس ــى ت ــواد الت ــة الم • مراجع

الدراســية للبرنامــج .
• عمل قائمة بمقررات الطالب والإحتفاظ بصورة لها بملف الطالب .

• تقديــم الدعــم الــازم للطالــب فــى حالــة )الحــذف / الإضافــة / الإنســحاب ( فــى المواعيــد المقــررة بالائحــة وإرســال نســخة مــن 
نمــوذج )الحــذف / الإضافــة / إنســحاب المقــررات( إلــى ا.د/ وكيــل الكليــة لشــئون التعليــم و الطــاب.

•  تقديم الدعم الازم فى حالة رغبة الطالب بالانسحاب بعذر من أحد المقررات أو فصل دراسي.  
• الاحتفاظ بملف كل طالب الذي يحتوي على:

o نموذج البيانات الأساسية للطالب .
o نموذج تسجيل المقررات الدراسية ) من شئون 

الطاب(.
o نموذج تسجيل المقررات الدراسية بعد التعديل 

فى حالة الحذف أو الاضافة )من شئون الطاب(.
o نموذج الإنسحاب  في حالة استخدامه )من شئون 

الطاب( .
o نموذج محضر إجتماع الإرشاد الأكاديمى .

o نتائج الطالب.
o نماذج التعامل مع الطاب المتعثرين و المتفوفين 

ان وجد.
o نموذج تقييم المرشد الاكاديمي
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تقديرات مقررات متطلبات الدراسة :

*تمــت الموافقــة علــى توحيــد هــذا النظــام للنقــاط  
بمجلــس الجامعــات الخاصــة  و الأهليــة بجلســة  رقــم 

)20( بتاريــخ 3/5/2012

ت الكلية
متطلبا

عدد النسبة المئوية المناظرة
التقدير التقديرالنقاط

العام
904.00A % و أعلى

ممتاز
-853.70A % حتى أقل من 90 %

+803.30B % حتى أقل من 85 %

جيد جدا
753.00B % حتى أقل من 80 %
-702.70B % حتى أقل من 75 %

جيد
+652.30C % حتى أقل من 70 %

مقبول602.00C % حتى أقل من 65 %

ت الجامعة
متطلبا

-561.70C % حتى أقل من 60 %

مقبول +531.30D % حتى أقل من 56 %

501.00D % حتى أقل من 53 %

راسب0.00Fأقل من 50 %
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حساب متوسط النقاط :
ــات الجامعــة  ــر C علــى الأقــل عــدا متطلب ــر الطالــب ناجحــا فــي أي مقــرر إلا إذا حصــل علــى تقدي 1. لا يعتب

يعتبــر ناجحــاً إذا حصــل علــى تقديــر D علــى الأقــل. 
2. لا ينتقل الطالب إلي السنة الربعة إذا كان ال CGPA أقل من 2.00 . 

3. لا يحصل الطالب على البكالوريوس إلا إذا حقق متوسط نقاط تراكمي قدره ) 2.00(  على الأقل . 
4. تحســب نقــاط كل مقــرر علــى أنهــا عــدد ســاعاته المعتمــدة مضروبــة فــي النقــاط الحاصــل عليهــا فــى هــذا 

المقــرر . 
5. يحســب مجمــوع النقــاط التــي حصــل عليهــا الطالــب فــى الفصــل الدراســى علــى إنهــا مجمــوع نقــاط كل 

المقــررات التــي درســها فــي هــذا الفصــل. 
6. يحســب متوســط نقــاط أي فصــل دراســي )المعــدل الفصلــي(  SGPAعلــى أنــه ناتــج قســمة مجمــوع النقاط 

التــي حصــل عليهــا الطالــب فــي هــذا الفصــل مقســوما علــى مجمــوع الســاعات المعتمــدة لهذه المقــررات . 
7. يحســب متوســط نقــاط التخــرج )المعــدل التراكمــي(CGPA علــى أنهــا ناتــج قســمة مجمــوع النقــاط لــكل 

المقــررات التــي نجــح فيهــا علــى مجمــوع الســاعات المعتمــدة لهــذه المقــررات .



  26

تقديرات المقررات التي لا تحسب ضمن المتطلبات :

إعادة المقرر الحاصل فيه الطالب على تقدير منخفض :

متطلبات نجاح وتقييم الطلاب :

المقــررات التــي يســجل فيهــا الطالــب كمســتمع أو التــي يطلــب فيهــا النجــاح فقــط أو لــم يكملهــا لســبب 
قبلــه مجلــس الكليــة ولا يدخــل فــي حســاب متوســط النقــاط و يرصــد لــه أحــد التقديــرات التاليــة : 

1. يســمح للطالــب بإعــادة المقــرر الحاصــل فيــه علــى تقديــر منخفــض، ويرصــد 
للطالــب أعلــى التقديريــن . 

1.لكــي يعــد الطالــب ناجحــا فــي مقــرر أن يحصــل علــى الأقــل علــى ) 30 % ( مــن درجــة الامتحــان 
التحريــري النهائــي.

التقديرالمدلول

WithdrawalWمنسحب
FailFراسب
AbsentFAغائب

Less than 30% of the final written examFWأقل من ٣٠% فى إمتحان آخر العام
IncompleteIغير مستوف
In ProgressIPمادة مستمرة

PassPمطلوب النجاح فقط
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المواظبة : 
للمحاضــرات  الطالــب  حضــور  نســبة  تقــل  ألا  يجــب 
ــذى يقــره  ــدروس العمليــة وفقــا للنظــام ال النظريــة و ال
مجلــس الكليــة عــن 75 % مــن مجمــوع ســاعات تدريــس 

أي مقــرر . 
و فــي حالــة تجــاوز هــذه النســبة  يحــق لمجلــس الكليــة 
أن  المختصــة  الأقســام  مجالــس  طلــب  علــي  بنــاْءا 
ــة الفصــل  ــب مــن دخــول إمتحــان نهاي ــع الطال يقــرر من
الدراســي، بعــد أن يكــون المقــرر قــد أخطــر القســم 
ــن  ــن متعاقبي ــه إنذاري ــراءات توجي ــذت إج ــي و إتخ العلم
للطالــب و ذلــك طبقــا لمــا يقــرره مجلــس الكلية.يعتبــر 
ــول  ــن دخ ــرم م ــى ح ــررات الت ــي المق ــبا ف ــب راس الطال
ــل  ــاب و يحص ــبة الغي ــاوزه نس ــة لتج ــا النهائي إمتحاناته
علــي تقديــر راســب  وإّذا كان غيــاب الطالــب بعــذر يقبلــه 
ــجل  ــول ويس ــذر مقب ــا بع ــر غائب ــة، فيعتب ــس الكلي مجل
فــي  ســجله الأكاديمــي تقديــر منســحب ولا يدخــل فــى 

CGPA حســاب

2.يتــم تقييــم الطــاب خــال الدراســة علــى النحــو 
: التالــي 

• الانتظام في الدراسة . 
• المتطلبات العلمية و التعليمية . 

• الامتحانات الدورية . 
• الامتحانات النهائية )نظري ، عملي ، شفوي( .
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متطلبات التخرج :

سنة الامتياز :

1. أن يتم الطالب بنجاح دراسة المقررات المعتمدة المطلوبة ) 191 
ساعة معتمدة (. 

2. ألا يقل المعدل التراكمي العام للطالب عند التخرج عن )2.00(. 
3. يحسب المعدل التراكمي للطالب المحول إلى الكلية على المواد 

التي درسها بالجامعة فقط .
4. الطاب الذين تمتد فترة دراستهم أكثر من خمس سنوات يتم 

تخرجهم في أي فصل دراسي و ذلك إذا حقق كل متطلبات التخرج

ســنة الامتيــاز إجباريــة للطالــب المصــري قبــل 
التصريــح لــه بمزاولــة المهنــة فــي جمهوريــة 
مصــر العربيــة ، و تقــوم الكليــة بإتاحــة 
التدريــب المناســب لخريجيهــا علــي أن 
يقضــى الطالــب تدريبــا بحــد أدنــي 

ثاثــة أشــهر داخــل الكليــة .
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قواعد الإمتحانات

التظلمات :

طبيعة امتحان المقرر
الدرجة 

العظمى

عناصر التقييم و توزيع الدرجات عليها

أعمال
فصلية

امتحان
شفهي

امتحان 
عملي 
نهائي

امتحان 
منتصف 

الترم

امتحان 
تحريري 

نهائي
2060---10020نظري فقط

10020102050نظري و شفوي

1001010251540نظري و شفوي و عملي

1. فــي حــالات الغــش إذا تــم ضبــط طالــب يقــوم بالغــش فــى الإمتحانــات و ثبــت ذلــك بعــد التحقيــق 
يحــرم مــن المــادة التــى تــم الغــش فيهــا و المــادة التــي تليهــا .

2. فى حالة أن تكون المادة التي تم الغش فيها آخر مادة يحرم من هذه المادة و المادة السابقة. 
ــال  ــه خ ــر ل ــد آخ ــد موع ــم تحدي ــة يت ــس الكلي ــه مجل ــذر يقبل ــات بع ــن الإمتحان ــب ع ــب الطال ــة تغي ــي حال 3. ف

ــات.  ــة الامتحان ــخ نهاي ــن تاري ــبوعين م إس
 FA 4. في حالة تغيب الطالب عن الإمتحانات بدون عذر يقبله مجلس الكلية يعتبر الطالب راسبا

5. توزع درجات المواد كالآتي :

ــة بعــد اعــان  ــرة المعلنــة للتظلمــات مــن قبــل ادارة الكلي ــم خــال الفت ــب تقديــم طلــب تظل - يحــق للطال
ــى  ــب ال ــم الطل ــك وتقدي ــد لذل ــوذج المع ــى النم ــه عل ــي تقييم ــة ف ــدم العدال ــعر بع ــة إذا ش ــة النهائي النتيج

ــم. ــررة للتظل ــوم المق ــداد الرس ــد س ــاب، بع ــؤون الط ــب ش مكت
ــح  ــة لتصحي ــة الازم ــراءات القانوني ــاذ الإج ــع اتخ ــوع م ــغ المدف ــترداد المبل ــم اس ــق يت ــب ح - إذا كان للطال

ــغ. ــترداد المبل ــم اس ــأ لا يت ــود خط ــدم وج ــة ع ــي حال ــا ف ــة. أم النتيج
- يتــم اعــام الطالــب بنتيجــة التظلمــات خــال مــدة لا تتجــاوز أســبوعين مــن تاريــخ التقــدم بالتظلــم مــن 

خــال مكتــب شــؤون الطــاب.



  30

الفصل من الكلية  :

سحب الملف :

يفصل الطالب في الحالات التالية : 
• إذا تكرر انخفاض معدله التراكمي )SGPA ( عن )2.00( ستة فصول دراسية رئيسية متتابعة .

• إذا لم يحقق الطالب شروط التخرج خال الحد الأقصى للدراسة . 
يجــوز لمجلــس الجامعــة - فــي الحالتيــن الســابقتين - النظــر فــي إمكانيــة منــح الطالــب المعــرض للفصــل فرصــة واحــدة وأخيــرة 

مدتهــا فصــان دراســيان رئيســيان ؛ لرفــع معدلــه التراكمــي إلــى )2.00( ، أو لتحقيــق متطلبــات التخــرج.
•  في حالة الانقطاع عن الدراسة وعدم سداد المصروفات.

يقــوم بســحب الملــف كاً مــن ولــى الأمــر أو الواصــى القانونــي أو الطالــب بنفســه فــي حالــة بلوغــه ســن 21 ســنة 
بتفويــض مــن ولــى الأمــر.

إيقاف القيد:
يسمح للطالب عمل إيقاف قيد بحد أقصى أربع فصول دراسية مع سداد %25 من قيمة المصروفات.
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الباب الثانى

مراحل التعليم
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University requirements (10 credit hours)
Compulsory courses )8 credit hours(

Elective courses )2 credit hours ( ; only two courses are selected

Course codeCourse TitleCredit Hours
RL 106Russian language (I)2
RL 116Russian language (II)2
EL 107English language (I)2
EL 117English language (II)1
ST 207Scientific thinking1

Course codeCourse Credit
Hours

ELA 208Political science1
ELB 208Impact of technology on society1
ELC 208History of Egypt1
ELD 208Profession relationships1
ELE 208Natural resources1
ELF 208Science of law1
ELG 208Technical writing1



33
Dental
Student
Guide

First Year
Semester One :

Course CodeCourse TitleTheoreticalPracticalCredit Hours

ANA 101Anatomy  (I)223
PHY 101Physiology (I)223
DAP 101Dental anatomy and physiology (I)223
GHT 111General Histology223
BIO  111Biochemistry223
RL 106Russian language (I)2---2
EL 107English language (I)2---2

14519
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First Year
Semester Two :

Course CodeCourse TitleTheoreticalPracticalCredit Hours
ANA 102Anatomy (II)223
PHY 102Physiology (II)223
DAP 102Dental anatomy and physiology (II)223
GPA 112General Pathology223
MBI 112Microbiology and immunology223
PHC 112Physics1---1
RL 116Russian language (II)2---2
EL 117English language (II)1---1

14519
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Second Year
Semester One :

Course CodeCourse TitleTheoreticalPracticalCredit Hours
OHE 201Oral Histology and embryology (I)223
CDT 201Conservative dentistry (I)122
PRS 201Removable Prosthodontics (I)122
PHA 211Pharmacology223
BSC 211Bioscience223

BDM 212Basic Dental Material2---2
OCC 211Occlusion (I)1---1

Elective course1---1
12517
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Second Year
Semester Two :

Course CodeCourse TitleTheoreticalPracticalCredit Hours
OHE 202Oral Histology and embryology (II)223
CDT202Conservative dentistry (II)122
PRS 202Removable Prosthodontics (II)122

ADM 301Applied Dental Materials  (I)122
INC 212Infection Control/CPR122
CAR 212Cariology1--1
DPH 212Dental public health2---2
ST 207Scientific Thinking1---1

Elective course1---1
11516
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Third year
Semester One :

Course CodeCourse TitleTheoreticalPracticalCredit Hours
FPR 301Fixed Prosthodontics (I)143
CDT 301Conservative dentistry (III)122
PRS 301Removable  Prosthodontics(III)122
OPA 301Oral  Pathology (I)324
ODG 301Oral diagnosis and orofacial Pain (I)223
ADM 302Applied Dental Materials (II)122
GMD 211General Medicine223
RDG 301Oral and maxillofacial radiology (I)122

12921
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Third year
Semester Two :

Course CodeCourse TitleTheoreticalPracticalCredit Hours
FPR 302Fixed Prosthodontics (II)143
CDT 302Conservative dentistry (IV)122
PRS 302Removable  Prosthodontics(IV)122
OPA 302Oral Pathology (II)324
ODG 302Oral diagnosis and orofacial Pain (II)223
GSG 212General Surgery223
DAN 312Dental anesthesia122

11819
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Fourth year
Semester One :

Course CodeCourse TitleTheoreticalPracticalCredit Hours
FPR 401Fixed Prosthodontics (III)132
CDC 401Conservative dentistry (V)132
PRS 401Removable  Prosthodontics(V)132
ORT 501Orthodontics (I)122
END 401Endodontic (I)122
OMP 401Oral medicine and periodontology(I)324
OMS 401Oral and maxillofacial  Surgery (I)223
RDG 401Oral and maxillofacial radiology (II)223

12820
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Fourth year
Semester Two :

Course CodeCourse TitleTheoreticalPracticalCredit Hours
FPR 402Fixed Prosthodontics( IV)132
CDC 402Conservative dentistry (VI)132
PRS 402Removable  Prosthodontics (VI)122
ORT 502Orthodontics (II)122
END 402Endodontic (II)233
OMP 402Oral medicine and periodontology (II)324
OMS 402Oral and maxillofacial  Surgery (II)223
OCC 412Occlusion (II)1---1

12719
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Fifth Year
Semester One :

Course CodeCourse TitleTheoreticalPracticalCredit Hours
PED 501Pediatric dentistry (I)122
FPR 501Fixed Prosthodontics (V)223
CDC 501Conservative dentistry (VII)223
PRS 501Removable  Prosthodontics (VII)223
END 501Endodontic (III)122
OMP 501Oral medicine and periodontology (III)223
OMS 501Oral and maxillofacial  Surgery (III)223
IMP 511Implantology1---1

13720
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Fifth Year
Semester Two :

Course CodeCourse TitleTheoreticalPracticalCredit Hours
PED 502Pediatric dentistry (II)223
FPR 502Fixed Prosthodontics (VI)223
CDC 502Conservative dentistry (VIII)223
PRS 502Removable  Prosthodontics (VIII)223
END 502Endodontic (IV)122
OMP 502Oral medicine and periodontology (IV)223
OMS 502Oral and maxillofacial  Surgery (IV)223
EST 512Esthetic dentistry1---1

14721
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الباب الثالث

الوسائل التعليمية
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قاعات المحاضرات:

المعامل :

Data Show جميع قاعات المحاضرات مجهزة بأجهزة الكومبيوتر والميكروفونات أجهزة العرض والشاشات والقاعات مكيفة و
*قاعة 1 و2 بالدور الأرضى ويتسع لعدد 200 طالب

* قاعة 3 و4 بالدور الأول ويتسع لعدد 100 طالب
* قاعة 5 و6 بالدور الأول ويتسع لعدد 150 طالب

* قاعة 7 و8 بالدور الثانى ويتسع لعدد 100 طالب
* قاعة 9  بالدور الثانى ويتسع لعدد 150 طالب

*قاعة 10 ) قاعة المؤتمرات وتتسع لعدد 150 حضور(

تقدم مختلف الخدمات المعملية لطلبة الكلية
- معامل التشريح الوصفى للأسنان بالدور الأول والثانى

- معامل الاستعاضة الصناعية المتحركة بالدور الأول والثانى
- معامل الاستعاضة السنية المثبتة بالدور الأول والثانى

- معامل العاج التحفظى بالدور الأول والثانى
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عيادات الأقسام الإكلينيكية:

- عيادة قسم الاستعاضة الصناعية 
- عيادة قسم جراحة الفم 

- عيادة قسم طب الفم وأمراض اللثة 
- عيادة قسم طب أسنان الأطفال 

- عيادة قسم الاستعاضة السنية المثبتة 
- عيادة قسم عاج الجذور 

- عيادة قسم العاج التحفظي 
- مبنى العيادات )عيادة 8،7،6(

- عيادة الامتياز
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الخدمات التى يقدمها قسم شئون الطلاب:
تقديــم الخدمــات الأداريــة للطــاب بــدءاً مــن مرحلــة القبــول وحتــى مرحلــة الأنتهــاء 

مــن الدراســة والتــى تشــمل الأتــى:
1 - سداد الرسوم الدراسية

2 - اعتماد استمارة الرقم القومى
3 - اعتماد استمارة جواز السفر

4 - تأجيل التجنيد
5 - اصدار شهادة قيد للطالب وافادة معتمدة للجهات الخارجية 

6 - امكانية استخراج بيان درجات ومحتوى علمى للطالب

الخدمات التى يقدمها قسم شئون الخريجين :

الخدمات الطبية :

- اصدار شهادات التخرج
- اصدار شهادات بالمحتوى العلمى والتقديرات للخريجين

-  يوجد وحدات عاجية للحالات البسيطة بمبنى الإدارة 
- مستشفى مدينة بدر بجوار الجامعة المصرية الروسية 
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الخدمات التي يقدمها قسم رعاية الطلاب بالكلية: 

• فنون تشكيلية )تصوير ضوئي – رسم – جرافيك – زخرفة –أشغال فنية – منسوجات(.
• فنون مسرحية. • فنون الموسيقى والغناء.    

• أنشطة فردية: تنس طاولة – تنس – ألعاب القوى – كرة ريشة –كنغ فو – كاراتيه.
• أنشطة جماعية: كرة القدم - كرة السلة – كرة طائرة.

• يتــم تشــكيل وإعــادة تســجيل للأســر بالكليــة مــع بدايــة كل عام دراســي وتشــمل الأســر جميع الأنشــطة 
المختلفــة مــع مراعــاة ألا تتــم علــى أســاس فئــوي أو سياســي أو عقائــدي طبقــاً للمــادة 332 مــن الائحــة 
التنفيذيــة لقانــون تنظيــم الجامعــات. تتكــون الأســرة مــن 100-50 عضــو مــن الطــاب المقيديــن بالكليــة 
ــكل أســرة فــي ضــوء مقترحــات  ــم وضــع برنامــج ل ــة التدريــس ويت ــد مــن أعضــاء هيئ ــكل أســرة رائ ول

الأعضــاء بهــا.

• إقامة الندوات العلمية 
ــع  ــة وض ــي لجن ــاب ف ــن الط ــن ع ــاركة ممثلي ــك بمش ــات وذل ــداول الامتحان ــع ج ــي وض ــاركة ف • المش

الجــداول 
ــليمها  ــا وتس ــا وجمعه ــاب وتوزيعه ــاكل الط ــتفتاءات لمش ــل اس ــودة بعم ــان الج ــدة ضم ــاركة وح • مش

ــدة  للوح
• المشاركة في تنظيم خزائن الحفظ بالكلية.

النشاط الفني: 

النشاط الرياضي:

نشاط الأسر الطلابية:

النشاط العلمي:
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• يتم إجراء مسابقة ثقافية )الشعر- الزجل – القصة القصيرة – الرواية – المقال(
• إصدار مجات الحائط ومجات مطبوعة.

• يتم إجراء مسابقة الطالب والطالبة المثالية بالكلية.
• عمل دورات تدريبية )الإسعافات الأولية(

• حملة التبرع بالدم.
• حفات ترفيهية وغنائية بمشاركة عدد من المطربين والمطربات.

• رحات ترفيهية إلى المدن والمناطق المختلفة.
• المساهمة في الأنشطة المختلفة للجمعية العلمية بالكلية.

النشاط الثقافي:

النشاط الاجتماعي والرحلات:  
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اتحاد الطلاب :

يتكون اتحاد الطلبة من:

يشــترط أن تنطبــق عليــك الشــروط التاليــة فــي عضويــة 
الطــاب: اتحــاد  تشــكيل 

• أن تكون متمتعاً بالجنسية المصرية.
• أن تكون متصفاً بالخلق القويم والسمعة الحسنة.

• أن تكون طالباً مستجد غير باق للإعادة.

• أن تكون مسدداً الرسم الدراسية.
• أن يكــون لــك نشــاط فــي مجــال اللجنــة التــي 

تترشــح لهــا.
مقيــدة  بعقوبــة  عليــك  الحكــم  ســبق  يكــون  ألا   •

تأديبيــة.. عقوبــة  أو  للحريــة 

رائد عام الاتحاد ) عضو هيئة تدريس (.
أمين الاتحاد )طالب(.

أمين مساعد الاتحاد )طالب(.
رائد لكل لجنة من اللجان ) عضو هيئه تدريس(.

أمين لكل لجنة )طالب(.
أمين مساعد لكل لجنة )طالب(.

اللجــان التــي تشــكل الاتحــاد هــي ) الآســر الطابيــة – 
الاجتماعيــة – الرياضيــة – الثقافيــة – الفنيــة – الجوالــة (
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قواعد جزاءات الطلاب :

المادة الآولي : يخضع لهذه الائحة  جميع الطاب بالكلية.

ينطبــق فــى شــأن تأديــب الطــاب الأحــكام  الــواردة فــى قانــون تنظيــم الجامعــات رقــم 49  لســنة 1972 ولائحتــه التنفيذية 
و تعدياتهــا .

المــادة الثانيــة :  كل خــروج علــي التقاليــد والأنظمــة واللوائــح والتعليمــات الجامعيــة يعــد مخالفــة تقتضــي التأديــب وعلــي 
الأخــص مــا يلــي:

 1 - كل فعل يتنافى مع الشرف والكرامة او يخل بحسن السير أو السلوك داخل الجامعة او خارجها.
 2 -  تصوير أى طالب أو طالبة أو العاملين بالجامعة أو تداول صور خاصة بهم دون موافقتهم.

 3 - الغــش فــي أي امتحــان أو الشــروع فيــه؛ يحــرم مــن دخــول الامتحــان فــى باقــي المــواد ويعتبــر راســبا فــى جميــع مــواد هــذا 
الامتحــان ويحــال الــى مجلــس تأديــب.

 4 - الإخال بنظام الامتحان أو الهدوء المطلوب له. 
 5 - تنظيم الأنشطة أو الجمعيات المخالفة للوائح المعمول بها في الكلية.

 6  - كل إتاف أو محاولة إتاف للمنشآت والأجهزة أو المواد أو الكتب.
 7 - إساءة استعمال مرافق الكلية وملحقاتها ومحتوياتها لغير الأغراض التي أعدت لها.

ــام  ــرات أو الاعتص ــي مظاه ــتراك ف ــات أو الاش ــوال أو توقيع ــع أم ــا أو جم ــرات أو توزيعه ــدار النش 8 - إص
ــة. ــة مــن الكلي ــي دون موافق داخــل المبان

9 - دخول الطالب الامتحان بدلا من غيره أو دخول سواه بدلا عنه 
10 - التدخين داخل مباني الكلية أو عدم المحافظة علي النظافة.

11 - الخــروج علــي آداب اللياقــة فــي تصرفاتــه مــع زمائــه أو الموظفيــن أو أعضــاء هيئــة 
التدريــس

أو التعدي عليهم بالقول أو الفعل. أو أى اعمال مخلة بأنظمة الكلية وتعليماتها.
12 - عدم الالتزام بالمظهر الائق وعدم الالتزام بالمابس المناسبة.
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المادة الثالثة :
ــر مــن عقوبتيــن لمخالفــة واحــدة  ــة تطبيــق أكث ــة وفــي حال ــة التالي ــات التأديبي يمكــن تطبيــق العقوب

ــة بذلــك: تؤخــذ موافقــة مجلــس الكلي
 1 - التنبيه شفاهة او كتابة. 

 2 - الإنذار
 3 - إلغاء امتحان الطالب في مقرر أو أكثر واعتباره راسبا في المقرر أو المقررات التي سجلها.

 4 - حرمان الطالب من دخول الامتحان في مقرر أو أكثر.
 5 - الفصل من الكلية لمدد مختلفة طبقا لقرار مجلس التأديب أو فصل دراسي أو أكثر.

 6 - الفصل النهائي من الكلية.
وفــي جميــع الأحــوال يتحمــل الطالــب قيمــة مــا أتلفــه مضافــا إليــه تكلفــة الأصــل أو التركيــب ومــا يترتــب علــي 

ذلــك مــن تبعــات.

المادة الرابعة :

المادة الخامسة :

 أ- تحفظ القرارات الصادرة بالعقوبات التأديبية في ملف الطالب.
ب- يجوز إعان قرار العقوبة داخل الكلية وعلي موقعها الالكتروني ويجب اباغها لولى امر الطالب.

لا يعفي الطالب بحجة عدم علمه بلوائح الكلية وأنظمتها وبما تصدر من تعليمات.
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وحدة ضمان الجودة والاعتماد 

رؤية الوحدة:

رسالة الوحدة:

أهداف الوحدة:
1. ضمــان اســتيفاء شــروط ومتطلبــات الهيئــة القوميــة لضمــان الجــودة والاعتمــاد وتأهيــل الكليــة للحصــول علــى 

الاعتمــاد.
2. نشــر ثقافــة الجــودة وضمــان الاعتمــاد بيــن اعضــاء هيئــة التدريــس ومعاونيهــم وأعضــاء الجهــاز الاداري 

والعامليــن وطــاب الكليــة ممــا يحقــق التميــز فــي الاداء ويدعــم انجــاز المهــام.
3. تبني القيم والأهداف التي تتوافق مع قيم وأهداف الهيئة الوطنية لضمان الجودة والاعتماد.

4. تحسين جودة البرامج الاكاديمية التي تمنحها الكلية بما ينعكس على مستوي الخريجين.
5. تحقيــق رســالة الكليــة واهدافهــا الاســتراتيجية مــن خــال ضمان جــودة الانشــطة التعليمية 

البحثيــة والمجتمعية  
ــس  ــا ينعك ــة بم ــا الكلي ــي تمنحه ــة الت ــج الاكاديمي ــة البرام ــودة ونوعي ــين ج 6. تحس

ــية.  ــم التنافس ــن وقدارته ــتوي الخريجي ــى مس عل
7. تطبيق الاليات الازمة لتحقيق نظم المراجعة الداخلية واستمراريتها

تتمثــل رؤيــة وحــدة ضمــان الجــودة والاعتمــاد فــي كليــة طــب الفــم والأســنان فــي أن تصبــح واحــدة 
مــن وحــدات الجــودة الوطنيــة والدوليــة مــن خــال اعتمــاد معاييــر الجــودة الوطنيــة المطبقــة علــى 

معاييــر الجــودة الدوليــة ووضــع خطــة اســتراتيجية تعليميــة مســتقبلية.

إجــراء عمليــات التدقيــق الداخلــي للوفــاء بمعاييــر الهيئــة الوطنيــة لضمــان الجــودة والاعتمــاد اســتعدادًا لاعتمــاد كليــة طــب الأســنان 
مــن خــال نشــر ثقافــة الجــودة لكســب ثقــة خريجــي المجتمــع المتميزيــن.
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8. وضع نظام لتلقي ومتابعة شكاوى الطاب وكذلك الية للتعامل معها.
9. إعــداد آليــة لتقويــم الاداء وضمــان الجــودة بالكليــة للرقابــة والمتابعــة واعتمــاد نظــام التقاريــر الســنوية 

ووضــع خطــة للعمــل داخــل الكليــة. 
10. عمــل قاعــدة بيانــات كاملــة للكليــة تتضمــن الســادة )اعضــاء هيئــة التدريــس - معاونــي اعضــاء هيئــة 
التدريــس - موظفــي الكليــة والعامليــن - طــاب الكليــة - برامــج الكليــة - الدرجــات العلميــة التــي تمنحهــا 

الكليــة - توصيــف البرامــج والمقــررات - تحديــد المســتفيدين مــن خريجــي الكليــة ومتطلباتهــم( 
11. إعاء قيم التميز والقدرة التنافسية في كافة التخصصات التابعة للكلية 

12. كسب ثقة المجتمع في الخريجين واقتراح انشاء برامج جديدة وفقاً لاحتياجات المجتمع 
13. رفــع مســتوي المشــاركة المجتمعيــة للكليــة بمــا يضمــن تقديــم خدمــات متميــزة نوعــا وكيفــا لكســب 

رضــاء وثيقــة المســتفيدين 
ــة  ــن الكلي ــادة التواصــل بي ــة ورفــع وزي ــة البيئ ــة فــي مجــال خدمــة المجمــع وتنمي ــم اداء الكلي 14. تنظي

ــا  وخريجيه
ــتمران  ــر المس ــين والتطوي ــم لإدارة التحس ــر التقيي ــال تقاري ــن خ ــة م ــم اداء الادارات المختلف 15. تعظي

ــوب  ــى مســتوي الجــودة المطل وصــولًا إل
16. وضع اليات لتفعيل التقويم الداخلي والخارجي لأنشطة الكلية الاكاديمية وغير الاكاديمية 

ــة  ــة القومي ــا اللجن ــي تنظمه ــة الت ــة والدولي ــة والاقليمي ــرات المختلف ــي المؤتم ــة ف ــاركة الفعلي 17. المش
ــاد. ــودة والاعتم ــان الج لضم

ــة متخصصــة لرفــع  ــز مــن خــال برامــج تدريبي ــاء القــدرات البشــرية وتحســينها وتأهيلهــا للتميي 18. بن
كفــاءة الافــراد بالكليــة.


