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 : قدمةم .1
افي والاقتصاد يعد انضمامك كطالب الى كلية الإدارة  ة وتكنولوجيا الأعمال هو بداية مشوارك العلم  والعمل  المثمر حيث الاحت 

ة ورائدة  ، فأنت الآن طالب ينتم  الى مؤسسة تعليمية متمت     المجال التعليم  بالرغم من حداثتها حيث التعلم من نخوالتمت  
 
بة ف

  أجواء تعليمية ودية باستخدام أحدث الوسائل التعليمية المتواكبة مع أحدث النظم التقنية 
 
من أعضاء هيئة التدريس ف

 والتكنولوجية العالمية. 

  شت   كونك عضوًا معنا يوفر لك العديد من الفرص للنمو الشخص  والفكري والتطور. 
 
الأجواء الودية بالكلية ستقوم بدعمك ف

 المجالات لذلك اطلب المساعدة من أعضاء هيئة التدريس حول القضايا الأكاديمية أو الاجتماعية أو المهنية أو الشخصية. 

نا وبالتالى  فإنوتكنولوجيا الأعمال، تتبت  مفهوم أن الطالب هو عضو مشارك ومؤسس داعم لتنمية الكلية  والاقتصاد كلية الإدارة 

  سوق 
 
نا المحتمل ف  العمل. سنبذل أقص جهد وباستخدام كافة الوسائل لتكون أنت سفت 

  توفرها الكلية داخل الفصول الدراسية وخارجها لتعزيز 
 تعلمك، منيجب أن يكون هدفك كطالب هو الاستفادة من الفرص الت 

امج والأنشطة والأحداث.   خلال مجموعة متنوعة من التر

  كلية الإدارة هذا ا
 
ة إقامتك هنا، حيث يوفر كافة  والاقتصاد لكتيب هو مرشدك ف وتكنولوجيا الأعمال، وسيكون مهمًا طوال فت 

 وماه  ما نقوم، تنظيم العملية التعليميةيتعلق بكيفية  التدريس فيما وأعضاء هيئة  عن الطلابالمعلومات الخاصة بالكلية 

، أين يمكن العثور عل مزيد من المعلومات، ومكان الحصول عل المساعدة والدعم بوكيفية تدريسه، تقييم الطلا بتدريسه، 

  ستطرحها حول الدراسة بالكلية موجودة 
لمجموعة متنوعة من القضايا والمشكلات. يمكن أن تكون الإجابات عل الأسئلة الت 

  
 
  هذا الكتيب. يرجر الرجوع إليها بانتظام حت  تعرف ما هو متوقع منك ف

 
تك الجامعية. ف  الأوقات الحاسمة خلال مست 

  كلية الادارة 
 
  حياتك. يهدف هذا الكتيب إلى جعل  والاقتصاد وقتك ف

 
ة أخرى ف ا عن أي فت 

ً
وتكنولوجيا الأعمال، سيكون مختلف

  ذلك الوقت ممتعًا وخاليًا من المتاعب قدر الإمكان. 

ا إعطاء صورة واضحة ودقيقة للحياة داخل الكلية
ً
  أنشطتها اللاصفيةنريد أيض

 
  اهتماماتها التعليمية والبحثية أو ف

 
. نحن ، سواء ف

ةوتكنولوجيا  والاقتصاد نهدف إلى نقل الإحساس بما يجعل كلية الإدارة   . الأعمال رائدة ومتمت  

 :  كلمة عميد الكلية .2

  الأعزاء طلاب كلية الإدارة 
  وبنائ 

   ...... وتكنولوجيا الأعمال  والاقتصاد أبنائ 
  احدى كليات الجامعةيسرئ 

 
حيب بكم ف المصرية  الت 

، وذلك من خلال    سوق العمل المحل والإقليم  والدولى 
 
ين ف الروسية، حيث تهدف الكلية الى تأهليكم لتكونوا خريجي   متمت  

  الدراسة والبحث واكتساب المعرفة 
 
ات والامكانات الموجودة بالكلية. والحرص عل الجدية ف  العمل،وتقنيات الاستفادة من الختر

ام بالخلق مع  الحميد والحفاظ عل القيم والتقاليد الجامعية العريقة.  الالت  
  الأنشطةالطلبة والطالبات الى الحرص عل  وندعو أبناؤنا 

 
  الطلابية  المشاركة ف

تماء تصقل فيهم روح الجماعة والان المختلفة الت 
 والعمل من أجل التنمية والنهوض بالمجتمع. 
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 : الكلية نبذة عن  .3
الأعمال، إحدى كليات الجامعة المصرية الروسية. وقد حصلت الكلية عل الموافقة الوزارية  تكنولوجيا و  والاقتصاد تعد كلية الإدارة 

  لبدء الدراسة 
 
. وتقدم الكلية لطلاب مرحلة البكالوريوس مجموعة واسعة من مقررات التخصص 2019/  2018العام الدراس   ف

 والتخصص المساعد

  و 
 
 الرقمية وتكنولوجيا السياسية والعلوم السياسية  والمحاسبة والاقتصاد والعلوممجالات إدارة الأعمال  المقررات الاختيارية ف

  
  تمثل نقطة انطلاق نحو تحقيق التطوير الوظيق 

الأعمال. وتهدف الكلية إلى توفت  برامج تعليمية فريدة وذات جودة عالية والت 

 بمتطلبات سوق العمل عالى  المنافسة. المأمول. وتزود برامج ا
 لكلية الخريجي  

 :الرؤية .أ

  البحث والتطوير 
 
ة محليًا وإقليميًا، وتدعم القيم والمشاركة الفعالة ف   أن تكون مؤسسة تعليم عالى  متمت  

 
تتمثل رؤية الكلية ف

 لتشكيل مستقبل الأعمال والمجتمع. 

 :الرسالة .ب

م الكلية بتقديم برامج تعليمية متمت     
ي ة تواكب التطورات المعرفية والتقنيات الحديثة لتأهيل وإعداد رأس المال البسر  تلت 

؛  وبتدعيم وتطوير البحث العلم  والخدمات    سوق العمل المحل  والإقليم 
 
ورواد الأعمال القادرين عل المنافسة ف

  إطار تأصيل القيم الأ 
 
  بناء مجتمع المعرفة و الاستدامة ف

 
 . خلاقية والمسؤولية المهنيةالمجتمعية بما يساهم ف

ي كلية الإدارة والأقتصاد وتكنولوجيا الأ   :  عمالمواصفات خريجر

 : برامج كليات التجارة قادرين عل يجب أن يكون خريجر  

  التفكت  وحل المشكلات .1
 
 . استخدام المنهج العلم  ف

  ا .2
 
  مجال التخصص للمساهمة بشكل إيجائر  ف

 
 والبيئة المحيطة.  لمجتمعتطبيق المعرفة والمهارات المكتسبة ف

 التواصل الفعّال مع الآخرين.  .3

  مجال التخصص.  .4
 
ها ف ات العالمية، وتوقع طبيعتها وفهم تأثت   التفاعل مع التطورات والتغت 

  التعليم المستمر لتعزيز المعرفة المهنية والمهارات المتعلقة بمجال التخصص.  .5
 
 الانخراط ف

ام بمسؤولية إنجاز المهام الموكل .6  للمعايت  القانونية والأخلاقية والمهنية. الالت  
ً
 ة وفقا

حات الاستثمار.  .7  إعداد دراسات الجدوى للمشاري    ع وتقييم مقت 

 . استخدام الحواسيب وتكنولوجيا المعلومات .8
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 : هدافالأ -ج

 لتحقيق رسالة ورؤية الكلية، تركز الكلية عل تحقيق الأهداف التالية: 

1-  
ً
ة دوليا   تجمع بي   التمت   الأكاديم  وتنمية الشخصية تقديم تجربة تعليمية متمت  

  من الحياة الجامعية.  الت 
 تأئ 

 مختلف الموضوعات ذات التمت    -2
 
  الحياة الاقتصادية والاجتماعية والثقافية  الدولى  عمل بحوث ف

 
لتعزيز المساهمة ف

ق الأوسط، مع بناء نقاط القوة اللازمة للوصول الى الريادة ا   مصر والسر 
 
  المجالات المختارة. والتعليمية ف

 
 لإقليمية ف

  المجالات القائمة والناشئة والجديدة.  -3
 
 توفت  تعليم أكاديم  متداخل التخصصات، وتشجيع الأفكار الجديدة والمساهمة ف

4-  .  والمجتمعات الطلابية، وتعزيز شهرة الكلية الأكاديمية عل المستوى الدولى 
 تدويل الموظفي  

  أن تكون مؤسسة مست الاستمرار  -5
 
 . دامة وذات إدارة جيدةف

 :القيمد. 

 : لتحقيق رسالة الكلية، تتبت  الكلية القيم التالية

•  :   التدريس والبحث والابتكار لخدمة الأعمال التمت  
 
 والمجتمع. نحن نشجع التمت   ف

 الذين يتمتعون بالابتكار والتفكت  التأمل  ومهارات تحليلية قوية وشغف لمزيد منالإبداع:  •
 . التعلم تأهيل الخريجي  

  التدريس والبحث. التنوع:  •
 
 يجب المحافظة عل مجموعة كافية ومتنوعة من المجالات المعرفية بما الت  تنعكس ف

اهة:  •  مساءلة جميع الأطراف المعنية من أجل تحسي   الأداء الجيد والحفاظ عليه. الت  

اكاالمسؤولية الاجتماعية:  •  ت والاستجابات. الارتباط مع المجتمعات والمهنيي   من خلال السر 

كة بأمانة وضمان الشفافية فيما يتعلق بالنوايا الصدق والشفافية:  • نسعى لتحقيق الأهداف الفردية والمشت 

اتيجيات والنتائج لأعمالنا.   والاست 
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 : ات والموارد يمكانالإ   .4
ات والوسائل التعليمية المتطورة وذلك لتحقيق جودة تعليمية متم ة تواكب التطورات التعليمية توفر الكلية أحدث التجهت   ت  

ات بأحدث الأنظمة الصوتية والمرئية لتوفت  جودة تعليمية راقية،  عل مستوى العالم، حيث تم تجهت   مدرجات المحاض 

وأثاث مكتتر  ذات جودة عالية  Smart boardsكما تم تجهت   قاعات التطبيقات بأحدث أجهزة العروض والتطبيقات مثل 

 . لراحة الطلاب

 :املالمع -أ

 ت   معامل الحاسب الآلى  بأحدث الأجهزة ذات مواصفات عالمية بالإضافة الى ربطها بأحدث النظم التقنية لسهولة دعمهتم تج

 الجودة.  نظمومتابعة التطبيق العمل  للطلاب داخل المعامل بما يتيح اعل 
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 المكتبة: -ب 

اليها لمطالعة واستعارة الكتب والمراجع التعليمية لتنمية قدرات الطلاب علي  تعد مكتبة الجامعة من أفضل الأماكن التي يمكن الرجوع
 .مهارات البحث العلمي والأكاديمي

 

 

 

 

 :لكترونيالموقع الإ -ج

  للجامعة يعد نافذة الطلاب للتعرف عل أحدث التطورات إعل الرغم من أن عملية التطوير مستمرة 
وئ  لا أن الموقع الالكت 

لجامعى  والإعلان عن جداول المؤتمرات والندوات والأنشطة الطلابية المقامة بالجامعة، كما يعد مصدرًا قيمًا داخل الحرم ا

  ذلك القبول 
 
للمعلومات حول مجموعة واسعة من الموضوعات والروابط إلى جميع جوانب الحياة الجامعية تقريبًا بما ف

  والأكاديميي   والحياة الطلابية والخريجي   والأخبار 
وئ    شكل إلكت 

 
الموقع.  علوالأحداث. الكتيب نفسه متاح الآن ف

واختيار كلية  edu.com-www.eru بالإضافة الى كل ما يخص الكلية والذي يمكن الوصول اليه من خلال موقع الجامعة  

 .وتكنولوجيا الأعمال والاقتصاد الإدارة 

  

  

http://www.eru-edu.com/
http://www.eru-edu.com/
http://www.eru-edu.com/
http://www.eru-edu.com/
http://www.eru-edu.com/
http://www.eru-edu.com/
http://www.eru-edu.com/
http://www.eru-edu.com/
http://www.eru-edu.com/
http://www.eru-edu.com/
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 المسرح  -د

 

لاب الموهوبي   لتنمية مواهبهم تم تصميم مسرح الجامعة بمثالية ليتم استخدامه كمسرح للعروض المسرحية أو الغنائية للط

  الأنشطة الفنية،
 
تم تزويده بأحدث  لاستضافة الندوات والمؤتمرات حيث أو استخدامه كقاعة وقدراتهم ومشاركة منهم ف

  المؤتمرات والندوات وورش العمل التعليمية
 
 .التقنيات الصوتية والمرئية مما يجعله مثاليا ف
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 : الانتقال وسائل  -ـ ه

 

 

 

 

 

 
 

  توفر الجامعة حافلات انتقال مكيفة
ً
بخطوط ست  محددة مسبقا

لمعظم المناطق بمحافظة القاهرة وبعض المحافظات الأخرى 

مع إمكانية استحداث خطوط أخري حسب الاحتياج وذلك 

بمقابل مادي تنافس  مقارنة بالجامعات الأخرى، وللاستعلام 

  إدارة الجامعة. 
 يرجر  التوجه الى  مبت 
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 : الأنشطة -و

تم تجهت   الجامعة بعدد من الملاعب الخاصة بكرة القدم والسلة 

ها    للطلاب كما تم تجهت  
والطائرة لخدمة النشاط الرياض 

بالأدوات والوسائل الرياضية الأخرى للألعاب الفردية مثل تنس 

ها من الألعاب الفردية.   الطاولة وكرة السرعة وغت 

 

 



                Egyptian Russian University         
                Faculty of Management, Economics and Business Technology 

الاقتصاد وتكنولوجيا الأعمالو   كلية الإدارة    

9 | P a g e  

 

لب
لطا

ل ا
دلي

 

 :أعضاء هيئة التدريس -ز

ية فإن كلية الإدارة نظرا لأ تضم أكتر وتكنولوجيا الأعمال بكل فخر  والاقتصاد ن لغة التدريس بالكلية ه  اللغة الإنجلت  

ية  عاليًا.  الأصول قيمة بها وه  أساتذتها الناطقي   باللغة الإنجلت  
ً
 المؤهلي   تأهيلا

  هذا تعتمد الكلية بشكل أساس  عل أعضاء هيئة تدريس بدوام كامل مع ال
 
حد الأدئ  من متطلبات درجة الدكتوراه ف

  التدريس والبحث والاستشارات. 
 
ة ف  المجال. جميع أعضاء هيئة التدريس من ذوي الختر

 :الكتب الدراسية -ح

ونية، ت  لكإوتكنولوجيا الأعمال عل أنواع مختلفة من المواد العلمية ما بي   ورقية و  والاقتصاد تعتمد منهجية التعليم بكلية الإدارة 

ية  وبالرغم من ذلك عند استخدام الكتب التعليمية والمراجع يتم استخدام أحدث الإصدارات من الكتب التعليمية الإنجلت  

ف بها دوليا والمستخدمة   واسع بكافة الجامعات عل مستوى العالم.  عل نطاقالمعت 

وط القبو  .5  : لشر

 :الحد الأدنى للقبول .أ

  يضعها عدد الطلاب  مجلس الكليةيقرر 
المجلس الأعل للجامعات.  الذين سيتم قبولهم كل عام حسب التوصيات الت 

. للقبول، يجب عل الطلاب تقديم  350، يقدر عدد الطلاب بحوالى  لكلبالنسبة  طالب من بينهم الطلاب غت  المصريي  

 شهادات تظهر: 

 العلوم أو الرياضيات أو الآداب(، يختلف ا إتمام شهادة الثانوية العامة المصرية أو ما يعادلها )سواء كان التخصص  
 
لحد ف

اوح بي   
، ولكنها تت  اكم  أو النسبة المئوية الإجمالية لكل عام دراس  من  ٪ أو ما يعادلها 60-٪ 55الأدئ  للمعدل الت 

GPA . 

  .ية   اللغة الإنجلت  
 
ين ف  يفضل المتمت  

 كلية التجارة ل  
 
تيب( ف  لمكتب التنسيق )الت 

ً
 . لكل عام لعام الدراس  يتم القبول وفقا

 :المصروفات ب.

تعليم عالى  الجودة؛ لذلك،  عل الرغم من أن التعليم بالكلية يندرج تحت التعليم الخاص الا أن الكلية حريصة عل توفت  

عن  علانسيتم الإ تعتتر الرسوم الدراسية تنافسية للغاية مقارنة بجودة التعليم المقدم وتنافسية أيضا مع الكليات المشابهة.  

ا للائحةالرسوم الدراسية ورسوم العرو 
ً
 . ض الأكاديمية لكل عام وفق

 



                Egyptian Russian University         
                Faculty of Management, Economics and Business Technology 

الاقتصاد وتكنولوجيا الأعمالو   كلية الإدارة    

10 | P a g e  

 

لب
لطا

ل ا
دلي

 

امج والتخصصات  .6  : التر
 تتكون الكلية من الأقسام التالية: 

 قسم إدارة الأعمال.  -
 قسم المحاسبة.  -
 . الاقتصاد قسم  -
 السياسية. قسم العلوم  -

 مال. الأعقسم تكنولوجيا  -

امج المرتبطة بمجال تخصصه.   كل قسم مسؤول عن تدريس التر

 وتمنح الكلية الشهادات الأكاديمية التالية: 

ي إدارة الأعمال -1
 
ي  (B. Sc. in BA) بكالوريوس العلوم ف

 
 : التخصصات التالية ف

 إدارة سلاسل التوريد.  -
 التسويق.  -
ية.  -  إدارة الموارد البسر 
 . الإدارة -
 . والاستثمار التمويل  -

ي بك -2
 
 . B. Sc. in ACC)المحاسبة. )الوريوس العلوم ف

ي  -3
 
 . B. Sc. in ECO). )الاقتصاد بكالوريوس العلوم ف

ي العلوم  -4
 
 (. (B. Sc. in POL السياسية. بكالوريوس العلوم ف

 : العلوم السياسية الرقمية بكالوريوس  -5

  (. )تخصص (B. Sc. In DPالعلوم السياسية الرقمية  -
 
 (اسيةالعلوم السي فرع  ف

6-  :  بكالوريوس الاقتصاد الرقمي

  الاقتصاد ((B. Sc. In DEالرقم  الاقتصاد  -
 
 (. ) تخصص فرع  ف

 التخصصات التالية-7
 
 تكنولوجيا الأعمال ف

 
 : بكالوريوس العلوم ف

 (B. Sc.in BA) .الأعمالعلم تحليل  -

 (. .(B. Sc.in MISنظم المعلومات الإدارية  -

  الذكاء  -
 . (B. Sc. in MI) التسويق 

 . B. Sc. in DBF)) تكنولوجيا الماليةالالخدمات المصرفية الرقمية و  -
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 : القواني   الأكاديمية -2

 نظام الساعات المعتمدة -أ

  الكلية عل نظام الساعات المعتمدة. وتعادل ساعة معتمدة ساعة واحدة من الدراسة النظرية أو ساعتي   
 
تعتمد الدراسة ف

 من التدريب العمل  )التطبيقات(. 

 لفصول الدراسيةا -ب

تنقسم السنة الأكاديمية إلى فصلي   دراسيي   )الخريف والربيع(؛ كل فصل يتكون من خمسة عسر  أسبوعا. يمكن أن تقوم 

  الذي يغط  ستة أسابيع، حيث يسمح للطلاب بالتسجيل بحد أقص 
تيب للفصل الصيق  ساعات  تسعالكلية بالت 

 . معتمدة

 الارشاد الأكاديمي -ج

  اختيار تعي   الكلية 
 
المرشدين الأكاديميي   لكل مجموعة من الطلاب.  يقوم المرشدون الأكاديميون بتوجيه الطلاب ف

  مجال الدراسة خلال سنواتهم الدراسية الأرب  ع. إرشادات المرشد الأكاديم  اختيارية، فالطالب مسؤول عن 
 
المقررات ف

  للمقررات ومجال الدراسة، يتم تسجيل المق
  التقويم الأكاديم  و الاختيار النهائ 

 
ة التسجيل كما هو معلن ف هو ررات خلال فت 

 ،   أكملوا متطلباتها السابقة ويمكنإلزام 
 . للطلاب فقط تسجيل المقررات الت 

 المستوى الدراسي -د

، الثالث، والرابع. يتم تحديد مستوى الفصل لكل مستويات دراسية: طلاب المستوى الأ 4تتكون الكلية من   
طالب و ل، الثائ 

 34من خلال إجمالى  عدد الساعات المعتمدة المكتسبة للطالب. حيث يبدأ الطالب السنة الدراسية الثانية بعد حصوله عل 

ساعة  معتمدة،  والسنة  الدراسية الرابعة بعد حصوله عل    65ساعة معتمدة، والسنة الدراسية الثالثة بعد حصوله عل  

 . ساعة معتمدة  140عد اتمامه ساعة معتمدة، ويصبح خريجا ب  108

 التسجيل -هـ 

. يمكن للطلاب فقط    التقويم الأكاديم  للجامعة وهو إلزام 
 
ة التسجيل كما هو معلن ف يتم تسجيل المقررات خلال فت 

  أكملوا متطلباتها السابقة. 
 تسجيل المقررات الت 

 لغة التدريس -و

ية لغة التدريس احات من الاقسام، بتقديم مقرر . ومع ذلك، قد يقو ه  اللغة الإنجلت   و أكتر أم مجلس الكلية، بناءً عل اقت 

  أي مستوى، باللغة العربية
 
 . ف
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 الحضور -ز

ات والمناقشات مع  -أ ورية حيث يستفيد الطلاب من المحاض  ات والمعامل والتطبيقات ض  حضور المحاض 

ين والأساتذة وزملاء الدراسة. يجب عل الطلاب الحضور بانتظا م لتجنب أي تأثت  سلتر  عل درجاتهم المحاض 

 وتقديراتهم. 

ات بانتظام، بحد أدئ   -ب    75يجب عل الطلاب حضور المحاض 
 
٪ من إجمالى  الساعات لك لمقرر عل حدة. ف

  25حال تجاوز غيا ب الطالب 
٪ من مجموع الساعات لكل مقرر عل حدة، لا يجوز له حضور الامتحان النهائ 

 لية. إلا بعذر يقبله مجلس الك

  حالة غياب الطالب عن اختبارات فصل دراس  دون عذر مقبول لن يتم إعطاءه فرصة اختبار أخرى.  -ج
 
 ف

 :التقييم ونظام التقديرات -ح

، يقوم كل محاض  بتقييم أنشطة الطلاب خلال الفصل الدراس  وذلك من خلال )الحضور، الاختبارات خلال  الفصل الدراس 

  للفصل الدراس   الدراسية، والامتحان التكليفات
  المادة الخاصة به وفقا للجدول التالى   (،النهائ 

 
 : ويعط  للطالب درجة ف

 

Grade % GPA CGPA 

A+ = 96 ≤ 100% 4.0 More than 3.8 

A = 92 < 96% 3.8 More than 3.5 

A- = 88 < 92% 3.5 More than 3.4 

B+ = 84 < 88% 3.2 More than 3.2 

B = 80 < 84% 2.9 More than 3 

B- = 76 < 80% 2.6 More than 2.7 

C+ = 72< 76% 2.3 More than 2.4 

C = 68 <72% 2 2 

C- = 64 < 68% 1.7 More than 1.7 

D+ = 60 < 64% 1.4 More than 1.4 

D = 56< 60% 1.2 More than 1.2 

D- = 50<56% 1 More than 1 

F 0<50% 0 Less than 1 
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 (. D٪ ويحصل الطالب عل تقدير )50مقرر الدراس  يجب أن يحصل عل الأقل عل لك  يجتاز الطالب ال

  نهاية كل فصل دراس  عل النحو 
 
اكم  ف : يتم حساب المعدل الت   التالى 

اكم  = المجموع )عدد الساعات المعتمدة لكل مقرر ( / × المعدل الت    حصل عليها الطالب خلال الفصل الدراس 
النقاط الت 

  الفصل مجموع الساع
 
 . الدراس  ات المعتمدة للمقررات الد راسية ف

نامج عل النحو  CGPAيتم حساب    الأرب  ع مستويات( للتر
 
اكم  ف : )المتوسط الت  = مجموع )عدد الساعات المعتمدة CGPA التالى 

  تمت د× لكل مقرر 
  المقرر( / مجموع الساعات المعتمدة للمقررات الت 

 
  حصل عليها الطالب ف

نامج النقاط الت    التر
 
راستها ف

 .  الدراس 

  الأرب  ع مستويات النسبة المئوية للتخرج = •
 
  حصل عليها الطالب ف

                                                    X 100 إجمالى  الدرجات الت 

نامج الدراس    مجموع الدرجات للتر

، ما عدا المقرر    لها عدد ساعتي   معتمدتي   مدة الامتحان التحريري لكل مقرر دراس  هو ساعتي  
فقط سيكون ات الت 

احات المقدمة من الأقسام العلمية بتغيت  هذساعتانالتحريري لها  الاختبار 
 المدد. ه . قد يقوم مجلس الكلية بناءً عل الاقت 

 : المقررات والمحتوى العلمي   -3
  تم توحيد المقررات 

 
  المستوى  الدراسية ف

لعلوم وقسم ا الأعمالفيما عدا قسم تكنولوجيا لكافة أقسام الكلية  الأول والثائ 

 .  السياسية الرقمية والاقتصاد الرقم 

I. :المكونات الرئيسية للبرامج الأكاديمية في المرحلة الجامعية هي 

  مجالات التخصصات البينية، بالإضاف : وهي الإجباريةالمقررات  •
 
  توفر المعرفة الأساسية العامة ف

ة إلى المقررات الت 

  يعلن فيها الطلاب عن تخصصهم ويحصلون عل درجات علمية. المقرر 
  المجالات المتخصصة الت 

 
 ات ف

  تخدم مجالات التخصص. : المقررات البينية •
ابطة الت    التخصصات المت 

 
 مقررات ف

  يتوقع تقديمها للطلاب للاختيار بمساعدة مرشديهم  : المقررات الاختيارية •
مقررات ذات صلة بالتخصص وتلك الت 

 .كاديمت   الأ 

II.  الجداول المقترحة للمقررات الدراسية 

  موحدان للأقسام )إدارة 
 من المستوى الثالث.  ويتم التخصص علوم سياسية( –اقتصاد  –حاسبة م-المستوى الأول والثائ 
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ي بكالوريوس  .1
 
 Bachelor of Business Administration   - إدارة الأعمال  العلوم ف

 المستوي الأول

 

Code Course title(s) Lectures Tutorials Credits Pre-requisite(s) 

Semester 1 

ECO 101 
Introduction to 

Microeconomics 
3 1 3  

MTH 101 
Introduction to Mathematics 

for Economics & Business 
3 1 3  

ACC 101 Financial Accounting 1 3 1 3  

MGT 101 Introduction to Management 3 - 3  

POL 101 
Principles of Political 

Science 
3 - 3  

HM 003 English Language 1 2 - 2  

 Total Credits:   17  

Semester 2 

ECO 102 
Introduction to 

Macroeconomics 
3 1 3  

MTH102 Financial Mathematics 3 1 3 MTH 101 

ACC 102 Financial Accounting 2 3 1 3 ACC 101 

MGT 102 Introduction to Marketing. 3 - 3 MGT 101 

IST 101 
Information System / 

Technology 1 
2 2 (lab) 3  

HM 004 English Language 2 2 - 2 HM 003 

 Total Credits:   17  
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 المستوي الثاني

 

Code Course title(s) Lectures Tutorials Credits Pre-requisite(s) 

Semester 3 

ECO 203 Money and Banking 3 1 3 ECO 101 ECO 102 

MGT 

203 

Introduction to Human Resources 

Management. 
3 - 3 MGT 101 

ACC 203 Intermediate Accounting 1 3 1 3 ACC 102 

POL 202 Principles of Public Policies 3 - 3 POL 101 

HM 006 Human Rights & Anti-corruption 2 - 2  

IST 202 Information System / Technology 2 2 2(lab) 3 IST 101 

HM 001 Russian Language 1 2 - 2  

 Total Credits:   19  

Semester 4 

ECO 204 International Economics 3 1 3 ECO 101 ECO 102 

FIN 201 principles of finance and investment 3 1 3 ECO 203 ACC 203 

ACC 204 Intermediate Accounting 2 3 1 3 ACC 203 

POL 203 Principles of International Relations 3 - 3 POL 101 POL 102 

HM 005 Scientific Thinking 2 - 2  

STA 201 Introduction to Statistics 3 1 3 MTH 101 

HM 002 Russian Language 2 2 - 2 HM 001 

 Total Credits:   19  
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 المستوي الثالث

 
 
 

Code Course title(s) Lectures Tutorials 
Credit

s 
Pre-requisite(s) 

Semester 5 

ECO 305 Economics of Public Finance. 3 1 3 ECO 102 

MGT 304 Organization behavior 3 - 3 MGT 101 

MGT 305 
Entrepreneurship & Small Enterprises 

Management. 
3 1 3 MGT 101 

STA 302 Applied Statistics. 3 1 3 STA 201 

ACC 305 Cost Accounting 1 3 1 3 ACC 102 

MGT 306 Production & Operations Management 3 1 3 MGT 101 

 Total Credits:   18  

Semester 6 

ECO 308 Development Economics. 3  3 
ECO 

101 

ECO 

102 

LAW301 Business Law. 3 - 3  

MGT 307 
Business Ethics & Corporate Social 

Responsibility 
3 - 3 MGT 101 

MGT 308 Supply Chain Management 3 1 3 MGT 101 

MGT 309 International Business Management 3 1 3 MGT 203 

E
le

ct
iv

e 
1

 

MGT 310 Innovation and Leadership 3 1 3 MGT 203 

MGT 311 
Management Information 

Systems 
3 1 3 

IST 

101 

MGT 

101 

MGT 

312 
Public Administration 3 - 3 MGT 101 

 Total Credits:   18  
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 BBA with Supply Chain Management concentrationتخصص إدارة سلاسل التوريد  -أ

 المستوي الرابع

 
 
 

Code Course title(s) Lectures Tutorials Credits Pre-requisite(s) 

Semester 7 

HM 009 Scientific Research Methodology 2 - 2  

SCM 401 Operations Management 3 1 3 MGT 101 

SCM 402 Purchasing and Materials Management 3 1 3 MGT 308 

SCM 403 Inventory and Warehousing Management 3 - 3 MGT 308 

SCM 404 Transportation and Freight Logistics 3 1 3 MGT 308 

E
le

ct
iv

e 
2

 

SCM 405 
Distribution Channels 

Management 

3 - 3 

MGT 203 

MGT 413 Public Relations MGT101 

MGT 414 
Negotiation Skills 

Management 
MGT101 

 Total Credits:   17  

Semester 8 

SCM 406 Supply Chain Planning and Control 3 1 3 MGT 308 

SCM 407 Global Logistics 3 - 3 MGT 308 

SCM 408 Business Analytics for decision making 3 1 3 MGT 308 

MGT 415 Graduation Project (dissertation) 3 - 3 HM 009 
STA 

302 

E
le

ct
iv

e 
3

 

SCM 409 
Simulation of 

logistics 

3 1 3 

MGT 308 

ACC 412 
Managerial 

Accounting 
ACC 305 

MIS 409 Project Management MGT 101 IST 103 

 Total Credits:   15  
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 BBA with Marketing concentration    تخصص التسويق -ب

 
ة تواكب التطورات المعرفية والتقنيات الحديثة لتأهيل وإعداد الكوادر التسويقية  م قسم التسويق بتقديم برامج تعليمية متمت    

يلت 

  مؤسسات الأعمال المحلية والاقليمية
 
  ف

 والقادرة عل إدارة النشاط التسويق 
ً
كت    المؤهلة علميا

بكفائة عالية، و ذلك من خلال الت 

  مجال التسويق و العلامة التجارية و بحوث التسويق و الإعلان و الخدمات 
 
عل جودة التعليم بإكساب الطلبة المهارات اللازمة ف

  . و تزويدهم بالمعارف والمفاهيم التسويقية العلمية وربطها با
ها بهدف صنع القرار التسويق  لطرق والأساليب اللوجستيه و غت 

  مجالات التسويق 
 
م القسم بتدعيم وتطوير البحث العلم  ف الكمية والنوعية المتقدمة اللازمة لدراسة وتحليل الأسواق.، كما يلت  

  إطار تأصيل القيم الأخلاقية والمسؤولية المهنية
 
  بناء مجتمع المعرفة و الاستدامة ف

 
 .والخدمات المجتمعية بما يساهم ف

 : نامجأهداف التر 

ة تواكب التطورات المعرفية والتقنيات الحديثة -أ  . تقديم برامج تعليمية متمت  

  مؤسسات الأعمال المحلية والاق -ب
 
  ف

 والقادرة عل إدارة النشاط التسويق 
ً
ليمية تأهيل وإعداد الكوادر التسويقية المؤهلة علميا

 بكفائة عالية. 

كت   عل جودة التعليم لاكساب الطلبة المهارات  -ت
  مجال التسويق و العلامة التجارية و بحوث التسويق و الإع الت 

 
لان اللازمة ف

  
ها بهدف صنع القرار التسويق   . و الخدمات اللوجستيه و غت 

ة تزويد الطلاب بالمعارف والمفاهيم التسويقية العلمية وربطها بالطرق والأساليب الكمية والنوعية المتقدمة اللازمة لدراس -ث

 . وتحليل الأسواق

  بناء مجتمع المعرفة و الا -ج
 
  مجالات التسويق والخدمات المجتمعية بما يساهم ف

 
ام بتدعيم وتطوير البحث العلم  ف لت  

  إطار تأصيل القيم الأخلاقية والمسؤولية المهنية
 
 . الاستدامة ف
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لب
لطا

ل ا
دلي

 

 )تخصص تسويق( المستوي الرابع 
 
 

Code Course title(s) Lectures Tutorials Credits Pre-requisite(s) 

Semester 7 

HM 009 Scientific Research Methodology 2 - 2  

MKT 401 Marketing Research 3 1 3 MGT 102 

MKT 402 Consumer Behavior 3 1 3 MGT 102 

MKT 403 
Integrated Marketing 

Communications 
3 1 3 MGT 102 

MKT 404 E-Marketing 3 1 3 MGT 102 

E
le

ct
iv

e 
2

 

MKT 405 
New Product 

Planning 
3 1 3 MGT 102 

MGT 413 Public Relations 3 - 3 MGT 101 

ACC 412 
Managerial 

Accounting 
3 1 3 ACC 305 

 Total Credits:   17  

Semester 8 

SCM 405 
Distribution Channels 

Management 
3 - 3 MGT 102 

MGT 416 Strategic Management 3 - 3 MGT 101 

MKT 406 Brand Management 3 1 3 MGT 102 

MGT 415 Graduation Project (dissertation). 3 - 3 HM 009 STA 302 

E
le

ct
iv

e 
3

 

MKT 407 Marketing Strategy 

3 1 3 

MGT 102 

MKT 408 
International 

Marketing 
MGT 102 

MKT 409 
Industrial Marketing 

Management 
MGT 102 

 Total Credits:   15  
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لب
لطا

ل ا
دلي

 

ية  -ج  BBA with Human Resources Managementتخصص إدارة الموارد البسرر
concentration 

ية بكلية الإدارة والاقتصاد وتكنولوجيا الأعمال بالجامعة المصرية الروسية بتقديم برنامج تعليم   م برنامج إدارة الموارد البسر  يلت  

  يتماس  مع معايت  الجودة المحلية والإقليمية واح
تياجات سوق العمل، لإعداد خري    ج متمت   علميا وأخلاقيا ومهنيا. وذلك استثنائ 

  إنتاج أبحاث مبتكرة، والتنمية المستدامة، ودعم رؤية مصر 
 
 . 2030للمساهمة الفعالة ف

نامج  :أهداف التر

ية بشكل نقدي باستخدام الأدلة التجريبية والأساليب العلمية 1  تحليل قضايا وتحديات إدارة الموارد البسر 

  حل المشكلات 2
 
  العقلية العلمية ف

  .تعزيز ثقافة التحسي   المستمر من خلال تشجيع الطلاب عل تبت 

ية داخل المجتمع. وقد يتضمن ذلك التعاون مع  3 تطبيق المعرفة والمهارات لمعالجة القضايا المتعلقة بإدارة الموارد البسر 

  تفيد المجالمنظمات المحلية أو غت  الربحية أو الوكالات الحكومية ل
ية الت   .تمعتطوير وتنفيذ مبادرات إدارة الموارد البسر 

ية واستكشاف طرق لتعزيز الاستدامة داخل بيئة العمل 4   لقرارات إدارة الموارد البسر 
  .مراعاة الأثر البيت 

اعات من أجل تعزيز التوا 5 صل الفعّال تعزيز مهارات التواصل بي   الطلاب، مثل الاستماع الفعّال، والتعاطف، وحل الت  

 .والعلاقات داخل بيئة العمل

ية، والتحديات والفرص المرتبطة بها. ويتضمن ذلك  6   إدارة الموارد البسر 
 
تطوير فهم الطلاب للاتجاهات العالمية ف

استكشاف قضايا رئيسية مثل العولمة، أسواق العمل الدولية، الإدارة عتر الثقافات، وتأثت  الأحداث الجيوسياسية عل 

يةممارسا   .ت إدارة الموارد البسر 

  التعلم والنمو المستمر للبقاء عل اطلاع عل اتجاهات الصناعة وأفضل الممارسات والتقنيات الناشئة طوال  7
 
الانخراط ف

  .حياتهم المهنية

  والامتثال للمعايت  القانو  8
 
  تعزيز السلوك الأخلاف

 
نية نية والمهتحمل المسؤولية عن الأفعال والقرارات والقيادة بالمثال ف

ية الأخلاقية، ومعالجة المخاوف الأخلاقية وسوء  داخل منظماتهم. ويشمل ذلك الدفاع عن ممارسات إدارة الموارد البسر 

ية  .السلوك، والحفاظ عل سمعة ومصداقية مهنة إدارة الموارد البسر 

حات الاستثمار المتعلقة بمبادرات إدارة الموا 9   إعداد دراسات الجدوى وتقييم مقت 
 
ية، مثل الاستثمارات ف رد البسر 

اتيجيات استقطاب المواهب. ويتضمن ذلك تحليل العائد المتوقع عل  التكنولوجيا، وبرامج التدريب والتطوير، أو است 

اتيجية، وتقديم توصيات بناءً عل تحليل مالى  سليم وتقييم المخاطر
  .الاستثمار، وتقييم التداعيات المالية والاست 

نت والمنصات التفاعلية، مع استغلال الك 10 مبيوتر وتكنولوجيا المعلومات لتعزيز تعلم الطلاب من خلال الموارد عتر الإنت 

  هذا الم
 
ية للتحضت  للأدوار المستقبلية ف  . جالتعريفهم بالتقنيات الناشئة مثل تحليلات الموارد البسر 



                Egyptian Russian University         
                Faculty of Management, Economics and Business Technology 

الاقتصاد وتكنولوجيا الأعمالو   كلية الإدارة    

21 | P a g e  

 

لب
لطا

ل ا
دلي

 

 )تخصص إدارة الموارد البشرية ( المستوي الرابع

 

 

 
 

Code Course title(s) Lectures Tutorials Credits Pre-requisite(s) 

Semester 7 

HM 009 Scientific Research Methodology 2 - 2  

HRM 401 Advanced Human Resources 3 1 3 MGT 203 

HRM 402 
International Human Resource 

Management 
3 1 3 MGT 203 

MGT 413 Public Relations 3 - 3 MGT101 

HRM 403 
Human Resources Information 

System 
3 - 3 MGT 203 

IST 

101 

E
le

ct
iv

e 
2
 

HRM 

404 

Human Resource 

Development 
3 - 3 MGT 101 

MGT 

417 
Business Feasibility Study 3 - 3 

ECO 

101 

STA 

201 

MGT 

101 

ACC 

412 
Managerial Accounting 3 1 3 ACC 305 

 Total Credits:   17  

Semester 8 

LAW402 Labor Law 3 - 3 MGT 203 
LAW 

301 

MGT 416 Strategic Management 3 - 3 MGT 101 

HRM 405 
Contemporary Issues in Human 

Resources Management 
3 - 3 

MGT 

203 

HRM 

401 

HRM 

402 

MGT 415 Graduation Project (dissertation). 3 - 3 HM 009 
STA 

302 

E
le

ct
iv

e 
3

 

HRM 

406 

Strategic Management of 

Human Resources 

3 - 3 

MGT 203 

HRM 

407 
Human Resource Planning MGT 203 

MGT 

414 

Negotiation Skills 

Management 
MGT 101 

 Total Credits:   15  
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ل ا
دلي

 

 BBA with Management concentrationة تخصص إدرا -د

 (المستوي الرابع ) تخصص إدارة
 

  
 

Code Course title(s) Lectures Tutorials Credits Pre-requisite(s) 

Semester 7 

HM 009 
Scientific Research 

Methodology 
2 - 2  

MGT 418 
Organizational Change & 

Development 
3 - 3 MGT 203 

MGT 419 Leadership in Organization 3 - 3 MGT 203 

MGT 420 Crises Management 3 - 3 MGT 101 

MGT 421 Material Management 3 - 3 MGT 101 

E
le

ct
iv

e 
2

 

MGT 413 Public Relations 

3 - 3 

MGT 101 

MGT 417 
Business 

Feasibility Study 

ECO 

101 

STA 

201 

MGT  

101 

ACC 

412 

Managerial 

Accounting 
3 1 3 ACC 305 

 Total Credits:   17  

Semester 8 

MGT 422 Managerial Skills 3 1 3 MGT 101 

MGT 416 Strategic Management 3 - 3 MGT 101 

MGT 423 
Contemporary Issues in 

Business Management 
3 - 3 

MGT 

101 

MGT 

413 

MGT 

414 

MGT 415 
Graduation Project 

(dissertation) 
3 - 3 HM 009 STA 302 

E
le

ct
iv

e 
3

 

MGT 424 Career Planning 

3 - 3 

MGT 101 

MGT 425 
Quality 

Management 
MGT 306 

MGT 426 E-Commerce MGT 102 

 Total Credits:   15  
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لب
لطا

ل ا
دلي

 

ي التمويل والإستثمار  .2
 
 Bachelor of finance and investment بكالوريوس العلوم ف

 

ة والفهم ، والدراسة الجادة وتحسي   معارفهم التمويل والاستثمار هو  نامج هو تشجيع الطلاب عل البحث عن الختر هدف التر

ة والفهم ، والدراالطلبة عل تطوير مهارات العمل الصر     برنامج مبتكر سيساعد سة ورية ، ويشجع الطلاب عل البحث عن الختر

. الجادة وتحس  
  مستقبلهم المهت 

 
  ستساعدهم عل التقدم ف

 ي   معارفهم ومهاراتهم ، وتطوير الأفكار والمواقف الت 

  الأعمال التجارية ، والتخطيط الم
 
الى  ، سيتعلم الطلاب أساسيات المبادئ المالية النظرية ، والتطبيق العمل  لهذه المبادئ ف

عالة فكيفية عمل الأسواق المالية وكيفية اتخاذ قرارات استثمارية ومالية   وكيفية اتخاذ قرار الاستثمار الجيد. يتعلم الطلاب

  الاسواق العالمية 
 
  يتم من خلالها توجيه الاستثمارات ف

كات والأفراد. الأسواق المالية ه  القنوات الرئيسية الت  وفهم هذه  ،للسر 

 عمال. مجالات التوظيف المحتملة: الأسواق وكيفية اتخاذ قرارات الاستثمار أمر بالغ الأهمية لنجاح الأ 

 الخدمات المصرفية.  -

-  .  التأمي  

 سوق الأوراق المالية.  -

 الاستشارات المالية.  -

-  . كات التمويل الاستهلاك 
 ش 
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 المستوي الثالث 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Code Course title(s) Lectures Tutorials Credits Pre-requisite(s) 

Semester 5 

ECO 305 Economics of Public finance. 3 1 3 ECO102 

MGT 

304 
Organization behavior 3 - 3 MGT 101 

MGT 

305 

Entrepreneurship & Small Business 

Management. 
3 1 3 MGT 101 

STA 302 Applied Statistics. 3 1 3 STA 201 

ACC 305 Cost Accounting 1. 3 1 3 ACC 102 

FIN 302 Corporate finance 3 - 3 FIN 201 

 Total Credits:   18  

Semester 6 

ECO 308 Development Economics. 3 - 3 ECO101 ECO102 

LAW 301 Business Law. 3 - 3  

FIN 303 SMEs finance 3 1 3 MGT 305 FIN 201 

FIN 304 Financial technologies (Fintech) 3 - 3 FIN 201 IST 101 

FIN 305 Financial markets and institutions 3 1 3 FIN 302 

E
le

ct
iv

e 
1

 

ACC 

226 

Fundamentals of 

Managerial Accounting 

3 

1 

3 

ACC 305 

FIN 314 Financial risk management 1 FIN 201 

MGT 

416 
Strategic management - MGT 101 

 Total Credits:   18  
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لب
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ل ا
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 المستوي الرابع 

 

 

 

 

 

 
 

Code Course title(s) Lectures Tutorials Credits Pre-requisite(s) 

Semester 7 

HM 009 Scientific Research Methodology 2 - 2  

FIN 406 Investment Analysis 3 1 3 FIN 302 STA 201 

FIN 407 Big data and business analytics 3 1 3 STA 302 FIN 201 

FIN 408 International finance 3 1 3 ECO 204 

FIN 409 Banking management 3 1 3 
ECO 

203 
FIN 201 

E
le

ct
iv

e 
2

 

MGT 

417 
Business feasibility study 

3 - 3 

ECO 

101 

STA 

201 

MGT 

101 

FIN 415 Islamic finance FIN 201 

FIN 416 Corporate governance FIN 201 

 Total Credits:   17  

Semester 8 

FIN 410 Investment portfolio management 3 1 3 FIN 306 

FIN 411 Financial modeling and valuation 3 1 3 FIN 306 

FIN 412 Behavioral finance 3 - 3 FIN 305 FIN 306 

FIN 413 Graduation Project (dissertation). 3 - 3 HM 009 STA 302 

E
le

ct
iv

e 
3

 

FIN 417 Econometrics for finance 

3 1 3 

FIN 201 STA 302 

FIN 418 
Mergers, acquisitions and 

restructurings 
FIN 302 FIN 303 

ECO 415 
International monetary and 

financial systems 
3 - 3 ECO 204 

 Total Credits:   15  
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لب
لطا

ل ا
دلي

 

ي المحاسبة .3
 
 Bachelor of accounting   بكالوريوس العلوم ف

م   الجامعة المصرية الروسية ب يلت  
 
  العملية برنامج المحاسبة بكلية الإدارة والاقتصاد وتكنولوجيا الأعمال ف

 
تحقيق التمت   ف

، وإنتاج أبحاث    سوق العمل المحل  والإقليم 
 
ين قادرين عل الابتكار وريادة الأعمال والمنافسة ف التعليمية لإعداد خريجي   متمت  

  أنشطة خدمة المجتمع، مما يدعم تحقيق أهداف علمية تساه
 
  مجال المحاسبة، والمشاركة ف

 
  حل القضايا المعاضة ف

 
م ف

ام بالقيم المهنية والمعايت  الأخلاقية  
 .التنمية المستدامة مع الالت 

 :  مواصفات الخري    ج

 برامج كليات التجارة قادرين عل:  يجب أن يكون خريجر  

  ا .1
 
 لتفكت  وحل المشكلات. استخدام المنهج العلم  ف

  المجتمع والبيئة المحيطة.  .2
 
  مجال التخصص للمساهمة بشكل إيجائر  ف

 
 تطبيق المعرفة والمهارات المكتسبة ف

 التواصل الفعّال مع الآخرين.  .3

  مجال التخصص.  .4
 
ها ف ات العالمية، وتوقع طبيعتها وفهم تأثت   التفاعل مع التطورات والتغت 

  التعليم المستمر  .5
 
 لتعزيز المعرفة المهنية والمهارات المتعلقة بمجال التخصص.  الانخراط ف

 للمعايت  القانونية والأخلاقية والمهنية.  .6
ً
ام بمسؤولية إنجاز المهام الموكلة وفقا  الالت  

حات الاستثمار.  .7  إعداد دراسات الجدوى للمشاري    ع وتقييم مقت 

 استخدام الحواسيب وتكنولوجيا المعلومات.  .8

نامج  أهداف  :التر

يق المعرفة المحاسبية المكتسبة ومهارات التفكت  النقدي لحل المشكلات المحاسبية الصعبة والتعامل مع القضايا تطب .1

 .المحاسبية المعاضة 

  تدعم اتخاذ القرارات المؤسسية وكذلك  .2
  المحاسبة الت 

 
تطبيق المبادئ والمفاهيم والنظريات والمهارات الأساسية ف

كا   تفيد المجتمعالمسؤولية الاجتماعية للسر 
 .ت الت 

  التواصل لنقل المعلومات والأفكار المحاسبية  .3
 
اء بشكل فعال، سو تطوير ثقة الخريجي   بأنفسهم ومهاراتهم ف

، مما يمكنهم من الدفاع عن القرارات المحاس  .بية باستخدام المصطلحات المناسبةمن خلال التواصل الشفوي أو الكتائر 

  للتطورا .4
 
  معايت  المحاسبة واالاستجابة بشكل استباف

 
ات ف   الممارسات المحاسبية، والتغت 

 
لقواني   ت، وفهم التنوع العالم  ف

ات عل مجال المحاسبة   تنظم مهنة المحاسبة، وتقييم تأثت  هذه التطورات والتغيت 
 .الحكومية الت 



                Egyptian Russian University         
                Faculty of Management, Economics and Business Technology 

الاقتصاد وتكنولوجيا الأعمالو   كلية الإدارة    

27 | P a g e  

 

لب
لطا

ل ا
دلي

 

  التعلم المستمر والتعليم مدى الحياة، مما يوفر الأساس التعليم  لتلبية  .5
 
متطلبات مختلف امتحانات الشهادات الانخراط ف

  المحاسبة
 
  .المهنية ف

ا للقواني   والمعايت  الأخلاقية والو  .6
ً
  وفق

 
ام الأخلاف  .ع  الاجتماع  المرتبط بالمحاسبةالتأكيد عل المسؤولية المهنية والالت  

  ذلك الاعتبارات الفنية والاقتص .7
 
ح، بما ف وع استثماري مقت  ادية والمالية والقانونية والبيئية إعداد وتقييم جميع جوانب مسر 

 .رصة لاختيار البديل الأكتر جدوىبالإضافة إلى تكاليف الف

مجي .8  .ات المحاسبية والتجارية بفعاليةاستخدام تطبيقات التر
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لطا

ل ا
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 المستوي الثالث
 

Code Course title(s) Lectures Tutorials Credits Pre-requisite(s) 

Semester 5 

ECO 305 Economics of Public Finance. 3 1 3 ECO 102 

MGT 304 Organization behavior 3 - 3 MGT 101 

MGT 305 
Entrepreneurship & Small Enterprises 

Management. 
3 1 3 MGT 101 

STA 302 Applied Statistics. 3 1 3 STA 201 

ACC 305 Cost Accounting 1. 3 1 3 ACC 102 

ACC 306 
Governmental and Not-For-Profit 

Accounting. 
3 1 3  

 Total Credits:   18  

Semester 6 

ECO 308 Development Economics. 3 - 3 
ECO 

101 

ECO 

102 

LAW 301 Business Law. 3 - 3  

ACC 307 Tax Accounting. 3 1 3 ACC 102 

ACC 308 Auditing 3 1 3 ACC 102 

ACC 309 Cost Accounting 2 3 1 3 ACC 305 

E
le

ct
iv

e 
1

 

ACC 310 International Accounting. 

3 

1 

3 

ACC 204 

ACC 311 Fair-Value Accounting. ACC 204 

MGT 307 

Business Ethics and 

Corporate Social 

Responsibility. 

- MGT 101 

 Total Credits:   18  
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ل ا
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 المستوي الرابع
 

 

Code Course title(s) Lectures Tutorials Credits Pre-requisite(s) 

Semester 7 

HM 009 Scientific Research Methodology. 2 - 2  

ACC 412 Managerial Accounting. 3 1 3 ACC 309 

ACC 413 Accounting for Financial Institutions. 3 1 3 ACC 204 

ACC 414 Operations Research in Accounting. 3 1 3  

ACC 415 Advanced Auditing. 3 1 3 ACC 308 

E
le

ct
iv

e 
2

 

ACC 416 Computerized Accounting 1. 

3 1 3 

ACC 102 

ACC 417 Accounting for Derivatives. ACC 204 

MGT 

417 
Business Feasibility Study. 3 - 3 

ECO 

101 

STA 

201 

MGT 

101 

 Total Credits:   17  

Semester 8 

ACC 419 Forensic Accounting. 3 1 3 ACC 308 

ACC 420 
Contemporary Issues in Accounting and 

Auditing. 
3 - 3  

ACC 421 Advanced Accounting. 3 1 3 ACC 203 

ACC 418 Graduation Project (dissertation). 3 - 3 HM 009 STA 302 

E
le

ct
iv

e 
3

 

ACC 422 Computerized Accounting 2 

3 1 3 

ACC 416 

ACC 423 
Advanced Managerial 

Accounting. 
ACC 412 

ACC 424 Information Systems Audit. ACC 415 

 Total Credits:   15  
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ل ا
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ي الإقتصاد  .4
 
 Bachelor of economics بكالوريوس العلوم ف

مي   الجامعة المصرية الروسية  لت  
 
إعداد خري    ج متمت   يمتلك مهارات ببرنامج الاقتصاد بكلية الإدارة والاقتصاد وتكنولوجيا الأعمال ف

، ويكون قادرًا عل المس   البحث العلم  مهنية وأخلاقية تتناسب مع متطلبات سوق العمل المحل  والإقليم 
 
اهمة بفعالية ف

 .والتعامل بفاعلية مع القضايا المجتمعية وتحقيق أهداف التنمية المستدامة والنمو الشامل

نامج  أهداف التر

نامج إلى تطوير خريجي   مؤهلي   قادرين عل  :تهدف التر

1.   
 
  .مواقف الحياة الواقعية استخدام الأساليب العلمية والتفكت  التحليل  لفهم المشكلات الاقتصادية المعقدة ف

 .تحليل التحديات والفرص الاقتصادية داخل المجتمع لتقديم حلول للمشكلات الاقتصادية .2

  .تقييم تأثت  الأنشطة الاقتصادية عل البيئة والرفاه الاجتماع   .3

  المجتمع لفهم احتياجاتهم وأولوياتهم .4
 
  .التواصل مع أصحاب المصلحة ف

 .مع مختلف المجموعات الاجتماعية والاقتصادياتالتواصل بفعالية والتفاعل  .5

  المعايت  الاقتصادية عل  .6
 
ات ف   الممارسات الاقتصادية، والتغت 

 
  للتحديات، وفهم التنوع العالم  ف

 
الاستجابة بشكل استباف

ها عل مجال الاقتصاد ، وتقييم تأثت    والكل 
  .المستويي   الجزئ 

7.   
 
  التعلم المستمر للبقاء ف

 
  تقدم علم الاقتصادالانخراط ف

 
  .طليعة مجال الاقتصاد، وتوسيع معرفتهم باستمرار والمساهمة ف

  عالم الأعمال، مما يؤدي إلى النجاح مع  .8
 
جمة معرفتهم الاقتصادية إلى حلول عملية ف تزويد الخريجي   بالأدوات المناسبة لت 

ام بالقواني   والوع  الاجتماع  وأعل المعايت  الأخلاقية  
  .الالت 

لية حليل المشاري    ع الاستثمارية من زوايا متعددة، مع موازنة الاعتبارات الفنية مع القيود المالية والقيود القانونية والمسؤو ت .9

 .البيئية لتحديد المسار الأمثل للعمل

  .سياسيةاستخدام برمجيات النمذجة الاقتصادية بفعالية لمحاكاة السيناريوهات الواقعية وتقييم الخيارات والتطبيقات ال .10

  أسواق السلع والخدمات والعمل .11
 
كات والحكومات ف   .تحليل سلوك المستهلكي   والعمال والسر 

فراد تقديم توصيات سياسية مبنية عل الأدلة بشأن الإنتاج والمعاملات التجارية والاستهلاك وقرارات التسعت  لتحسي   النتائج للأ .12

 .والمجتمع

ات الاقتصادية الرئيسية؛  .13 ان المدفوعاقياس المؤش  انيات الحكومة ومت   ، والتضخم، والبطالة، ومت   ت، مثل الناتج المحل  الإجمالى 

اتيجيات تنمية اقتصادية وطنية  .لصياغة سياسات اقتصادية كلية سليمة واست 

د المشاري    ع تصميم وإجراء دراسات الجدوى لتقييم الجدوى المالية والتأثت  الاقتصادي عل المشاري    ع عل المستوى الكل  وعوائ .14

  
 .عل المستوى الجزئ 
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  تؤثر عل أداء الأعمال لاتخاذ قرارات  .15
تطبيق المبادئ والنظريات والنماذج الاقتصادية لحل القضايا والمشكلات الاقتصادية الت 

ة   .مستنت 

كات والأمة مع اتخاذ قرارات  .16 عقلانية لزيادة تعزيز تطبيق المبادئ الاقتصادية لتخصيص الموارد المحدودة بكفاءة عتر السر 

 .الرفاهية وتقليل الهدر، وضمان التنمية الاقتصادية المستدامة

17.  .  
 الكل  والجزئ 

  تطوير وتنفيذ خطط الاستثمار والإنتاج عل المستويي  
 
 المساهمة ف
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 المستوي الثالث 

 

 

 

 

 

Code Course title(s) Lectures Tutorials Credits Pre-requisite(s) 

Semester 5 

ECO 305 Economics of Public finance. 3 1 3 ECO 102 

MGT 304 Organizational behavior 3 - 3 MGT 101 

MGT 305 
Entrepreneurship & Small 

Business Management. 
3 1 3 MGT 101 

STA 302 Applied Statistics. 3 1 3 STA 201 

ECO 306 Microeconomic Theory. 3 1 3 ECO 101 

ECO 307 Mathematical Economics. 3 1 3 
MTH 

102 

ECO 

101 

ECO 

102 

 Total Credits:   18  

Semester 6 

ECO 308 Development Economics. 3 - 3 ECO101 ECO102 

LAW 301 Business Law. 3 - 3  

ECO 309 Macroeconomic Theory 3 1 3 ECO 102 ECO 309 

ECO 310 Econometrics 1 3 1 3 ECO 307 

ECO 311 Labor Economics 3 1 3 ECO 101 

E
le

ct
iv

e 
1

 

ECO 312 Financial Economics 

3 

- 

 

ECO 101 

ECO 313 Energy Economics. 
1 

ECO 101 

ACC 305 Cost Accounting 1 ACC 102 

 Total Credits:   18  
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 المستوي الرابع
Code Course title(s) Lectures Tutorials Credits Pre-requisite(s) 

Semester 7 

HM 009 Scientific Research Methodology 2 - 2  

ECO 414 Econometrics for time series 3 1 3 ECO 310 

ECO 415 
International Monetary and 

Financial Systems. 
3 - 3 ECO 204 

MGT 417 Business Feasibility Study 3 - 3 
ECO 

101 

MGT 

101 

STA 

201 

ECO 416 Economic Policy and Analysis 3 1 3 ECO306 ECO309 

E
le

ct
iv

e 
2

 

ECO 

417 

Economics of Egypt and 

Africa 

3 - 3 

ECO 101 

ECO 

418 
Health economics ECO 101 

MGT 

416 
Strategic Management MGT 101 

 Total Credits:   17  

Semester 8 

ECO 419 history of economic thoughts 3 - 3 ECO 306 

ECO 420 industrial economics 3 - 3 ECO 101 

ECO 421 contemporary economic issues 3 - 3 ECO 306 ECO 309 

ECO 422 Graduation project (dissertation) 3 - 3 ECO 414 HM009 

E
le

ct
iv

e 
3

 

ECO 

423 
welfare economics 

3 1 3 

 

ECO 

424 

Business Data 

Forecasting 
 

ECO 

425 
Information Economics 3 - 3 

ECO 

101 

ECO 

102 

IST 

202 

 Total Credits:   15  
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ي العلوم السياسية.  .5
 
 Bachelor of Political Science  بكالوريوس العلوم ف

  برنامج العلوم السياسية بكلية التجارة والاقتصاد وتكن
 
م بتحقيق التمت   ف  

  الجامعة المصرية الروسية ملت 
 
العملية  ولوجيا الأعمال ف

، وإنتاج الأبحاث   سوق العمل المحل  والإقليم  والدولى 
 
ين قادرين عل الابتكار والمنافسة ف  التعليمية لإعداد خريجي   متمت  

  تحليل القضايا ا
 
  تساهم ف

  مجال العلوم السياسية، وتقديم بدائل وحالعلمية، والأوراق والسياسات والتقارير الت 
 
لول لمعاضة ف

ام بالقيم المهنية   أنشطة خدمة المجتمع، مما يدعم تحقيق أهداف التنمية المستدامة مع الالت  
 
 للأزمات الحالية، والمشاركة ف

 .والمعايت  الأخلاقية

نامج هي تطوير خريجي   مؤهلي   قادرين على  :أهداف التر

  وصف الظواهر السياسيةاستخدام الأساليب  .1
 
 . العلمية ف

 . تحليل الأحداث والمشكلات السياسية باستخدام أساليب البحث العلم   .2

  رفاهية المجتمع .3
 
  مجال العلوم السياسية لحل المشكلات الحالية والمساهمة ف

 
 . تطبيق المعرفة والمهارات المكتسبة ف

 . التواصل الفعال مع الآخرين .4

  التطورات و  .5
 
  مجال العلوم السياسيةالانخراط ف

 
 . التحديات العالمية الحالية ف

  مجال العلوم السياسية .6
 
 . توقع تأثت  التطورات والتحديات العالمية الحالية ف

 . تطوير المعرفة والمهارات المهنية المتعلقة بمجال العلوم السياسية .7

ام بالمعايت  القانونية والأخلاقية والمهنية اللازمة لبيئة الع .8  
 . ملالالت 

حة أو المبادرات أو الإصلاحات .9  . تحليل جدوى السياسات المقت 

 . فهم تحليل التكلفة والفائدة، والتفاعل مع أصحاب المصلحة، وتقييم المخاطر .10

 . استخدام تقنيات المعلومات بفعالية لمحاكاة السيناريوهات الواقعية وتقييم الخيارات والسياسات وتطبيقاتها .11

 . فهم الشامل للعلوم السياسيةالتأكيد عل أهمية ال .12

 .استكشاف مصادر المعرفة العلمية المختلفة .13

 . تطبيق المعرفة النظرية عل الأحداث الواقعية .14

 . تحليل الأحداث الجارية، والأحداث التاريخية، وقرارات السياسات .15

 . تطوير فهم متعمق للديناميكيات السياسية .16

 . لمشاركة الفعالةفهم ما يتطلبه المشاركة السياسية وتشجيع ا .17

  والقضايا الاجتماعية وآثار السياسات المتعلقة بالمشكلات السياسية المحلية والإقليمية .18
 .  تحليل السياق التاريج 
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 المستوي الثالث
 

 

Code Course title(s) Lectures Tutorials Credits Pre-requisite(s) 

Semester 5 

ECO 305 Economics of Public Finance. 3 1 3 ECO 102 

MGT 304 Organization behavior 3 - 3 MGT 101 

STA 302 Applied Statistics 3 1 3 STA 201 

POL 304 Comparative Politics 3 - 3 POL 101 POL202 

POL 305 Political thought 3 1 3 POL 101 POL203 

POL 306 Advanced International Relations 3 1 3 POL 203 

 Total Credits:   18  

Semester 6 

ECO 308 Development Economics 3 - 3  

POL 307 Modern Political Theory 3 - 3 POL 305 

POL 308 
Public opinion and political 

commination 
3 - 3 POL 101 

POL 309 Comparative Public Policies 3 1 3 POL 202 

POL 310 Theory of Foreign Policy Analysis 3 1 3 POL 304 POL 306 

E
le

ct
iv

e 
1

 

POL 311 
Contemporary 

Ideologies 

3 
- 

 
- 

 

POL 312 Geopolitics  

POL 313 Civil Society  

 Total Credits:   18  
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 المستوي الرابع

 

 

Code Course title(s) Lectures Tutorials Credits Pre-requisite(s) 

Semester 7 

HM 009 Scientific Research Methodology 2 - 2  

POL 414 Middle East & Arab World Affairs 3 - 3 POL 304 POL 306 

POL 415 Strategic Studies 3 - 3 POL 304 POL 306 

POL 416 International Organizations 3 - 3 POL 306 

POL 417 International Law & Consular Systems 3 - 3 POL 306 

E
le

ct
iv

e 
2

 

POL 418 Global Political Economy 

3 1 3 

 

POL 419 Politics of Regional blocs  

POL 420 Conflicts Resolution  

 Total Credits:   17  

Semester 8 

POL 421 International Contemporary Issues 3 - 3 POL 306 

POL 422 Arab Israeli Conflict 3 - 3 POL 306 

POL 423 Egyptian Foreign Policy 3 - 3 POL 310 

POL 424 Graduation project (dissertation) 3 - 3 HM 009 STA 302 

E
le

ct
iv

e 
3

 

POL 425 International Negotiations 

3 - 3 

 

POL 426 African Studies  

POL 427 
New media And Public 

Diplomacy 
 

 Total Credits:   15  
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ي  .6
 
 الإقتصاد الرقمي و العلوم السياسية الرقمية بكالوريوس العلوم ف

 المستوي الأول
 

Code Course title(s) Lectures Tutorials Credits Pre-requisite(s) 

Semester 1 

ECO 101 Introduction to Microeconomics 3 1 3  

MTH103 Mathematics 3 1 3  

POL 101 Principles of Political Science 3 - 3  

IST103 
Fundamentals of Information 

Systems. 
2 2 3  

COS101 Introduction to Computer Science 2 2 3  

MGT 101 Introduction to Management 3 - 3  

HM 003 English language 1 2 - 2  

 Total Credits:   17  

Semester 2 

ECO 102 Introduction to Macroeconomics 3 1 3  

POL 203 Principles of International Relations 3 - 3  

COS 102 Introduction to programming. 2 2 3 COS101 

IST 204 Database Systems 1 2 2 3 IST 103 

STA 103 Statistics and probability 1 3 1 3 MTH103 

HM 004 English language 2 2 - 2 HM 003 

 Total Credits:   17  
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ي الإقتصاد الرقمي  -أ
 
 Bachelor of science in digital economicsبكالوريوس العلوم ف

 المستوي الثاني

 

 

 

 

Code Course title(s) Lectures Tutorials Credits Pre-requisite(s) 

Semester 3 

ECO 306 Microeconomic Theory. 3 1 3 ECO101 

STA 204 Probability and statistics 2. 3 1 3 STA 103 

HM 006 Human Rights & Anticorruption. 2 - 2  

ECO 307 Mathematical Economics. 3 1 3 
MTH 

103 

ECO 

101 

ECO 

102 

ECO 203 Money & Banking. 3 1 3 
ECO 

101 
ECO 102 

COS 203 Object oriented programming. 2 2 3 COS 102 

HM 001 Russian language 1. 2 - 2  

 Total Credits:   19  

Semester 4 

ECO 309 Macroeconomic Theory. 3 1 3 ECO 102 

ECO 204 International Economics 3 1 3 
ECO 

101 
ECO 102 

ECO 310 Econometrics 3 1 3 ECO 307 

IST 104 System analysis and design – 1 2 2 3 IST 103 

HM 005 Scientific Thinking. 2 - 2  

BUA 309 Machine learning in social science 2 2 3 
STA 

204 
COS 203 

HM 002 Russian language 2. 2 - 2 HM 001 

 Total Credits:   19  
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 المستوي الثالث

 

 

Code Course title(s) Lectures Tutorials Credits Pre-requisite(s) 

Semester 5 

ECO 414 Econometrics for time series 3 1 3 ECO 310 

ECO 305 Economics of Public finance. 3 1 3 ECO 102 

IST 306 Database Systems 2 2 2 3 IST 205 

BUA 308 
Data analysis for business 

applications. 
3 1 3 STA 103 

ECO 427 International finance and banking 3 1 3 ECO203 

POL 418 Global Political Economy 3 1 3 POL 203 

 Total Credits:   18  

Semester 6 

MGT 

101 
Introduction to Management 3 - 3  

LAW 

303 

Innovation, Digital Technologies, 

and Law 
3 - 3  

ECO 312 Financial Economics 3 1 3 ECO 101 

ECO 428 Economic modelling 3 1 3 ECO307 

E
le

ct
iv

e 
1

 

ECO 

419 
History of economic thoughts 3 - 3 ECO 306 

ECO 

425 
Information Economics    

ECO 

101 

ECO 

102 
IST103 

ECO 

423 
Welfare economics 3 1 3  

M
in

o
r

 

POL 

308 

Public opinion and political 

commination 
3 1 3 

POL 

101 
POL 203 

 Total Credits:   18  
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 المستوي الرابع

 

 

 

Code Course title(s) Lectures Tutorials Credits Pre-requisite(s) 

 Semester 7  

HM 009 Scientific Research Methodology. 2 - 2  

ECO 416 Economic Policy and Analysis 3 1 3 
ECO 

306 

ECO 

309 

ECO 429 FINTECH and Sharing economy 3 1 3 ECO312 IST103 

BUA 410 Data Science for Social studies 2 2 3 
BUA 

309 
IST 205 

E
le

ct
iv

e 
2

 

ECO 

311 
Labor Economics 

3 1 3 

Eco101 

ECO 

313 
Energy Economics Eco101 

ECO 

415 

International Monetary and 

Financial Systems 
3 - 3 ECO 204 

M
in

o
r

 

POL 

312 
Geopolitics 3 1 3 POL101 POL203 

 Total Credits:   17  

 Semester 8  

ECO 424 Business Data Forecasting 3 1 3  

ECO 422 Graduation project (dissertation) 3 - 3 
ECO 

414 
HM 009 

MIS 304 Financial Information systems. 2 2 3 IST103 

E
le

ct
iv

e 
3

 

ECO 

420 
Industrial Economics 

3 

1 

3 

ECO 101 

ECO 

419 

Environmental and national 

resources economics 
- ECO 101 

ECO 

421 

Contemporary Economic 

Issues 
- 

ECO 

306 

ECO 

309 

M
in

o
r

 

POL 

332 

Politics of Migration and 

Development 
3 1 3 

POL 

101 
POL203 

 Total Credits:   15  
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ي العلوم السياسية الرقمية -ب
 
  Bachelor in Digital Political Scienceبكالوريوس العلوم ف

نامج ب م التر  
ويد الطلاب بالمعرفة والمهارات اللازمة لفهم التفاعل بي   التكنولوجيا والسياسة وكيف تؤثر التطورات الرقميلت   

ية ت 

نامج إلى إعداد جيل من الخريجي   القادرين عل تحليل  عل الأنظمة السياسية والعمليات الانتخابية والسياسات العامة. يسعى التر

  اتخاذ القرارات السياسية وتطوير السياسات المستندة إلى الأدلة، مع فهم عميق للتحديات 
 
واستخدام البيانات الرقمية ف

 .مرتبطة بهذا المجالالأخلاقية والقانونية ال

نامج  : أهداف التر

فهم الأسس النظرية للعلوم السياسية الرقمية من خلال دراسة وتحليل تأثت  التكنولوجيا عل النظريات السياسية  .1

  السياق الرقم  
 
 .التقليدية وكيفية تطورها ف

  سياق  .2
 
 .العلوم السياسيةتزويد الطلاب بالمهارات اللازمة لجمع وتحليل وتفست  البيانات الرقمية ف

  تستفيد من الأدوات الرقمية، مع مراعاة الاعتبارات الأخلاقية  .3
  العصر الرقم  الت 

 
تطوير السياسات العامة ف

 .والقانونية

الانخراط مع الأنظمة الرقمية من خلال تدريب الطلاب عل كيفية استخدام التكنولوجيا للتأثت  عل السياسات  .4

ونيةوالعمليات السياسية، مثل ال  .حملات الانتخابية الرقمية والحكومة الإلكت 

 .لتعرف عل التحديات الأخلاقية والقانونية المتعلقة بالاستخدام السياس  للتكنولوجيا الرقميةا .5
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 المستوي الثاني
 

Code Course title(s) Lectures Tutorials Credits Pre-requisite(s) 

Semester 3 

POL304 Comparative Politics 3 1 3 PLO 101 

STA 204 Statistics and probability 2 3 1 3 STA 103 

HM 006 
Human Rights & 

Anticorruption. 
2 - 2  

POL305 Political Thought 3 1 3 POL 101 

POL 306 Advanced International 

Relations 
3 1 3 

POL 101 POL 203 

COS 203 Object oriented programming. 2 2 3 COS 102 

HM 001 Russian language 1. 2 - 2  

 Total Credits:   19  

Semester 4 

POL307 Modern Political Theory 3 1 3 POL 305 

POL310 
The Theory of Foreign Policy 

Analysis 
3 1 3 POL 306 POL 304 

POL 309 Comparative Public policies 3 1 3 PLO 101 

COS 304 Data structures 2 2 3 COS 203 

HM 005 Scientific Thinking. 2 - 2  

DES 201 
Machine learning in social 

science 

2 2 3 COS 203 STA 204 

HM 002 Russian language 2. 2 - 2 HM 001 

 Total Credits:   19  
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 المستوي الثالث

   

Code Course title(s) Lectures Tutorials Credits Pre-requisite(s) 

Semester 5 

POL416 International Organizations 3 - 3 POL 306 

POL 417 International Law & Consular Systems 3 - 3 POL 306 

IST 306 Database Systems 2 2 2 3 IST 204 

BUA 308 Data analysis for business applications. 3 1 3 STA 103 

POL 418 Economics of Public Finance 3 1 3 POL 203 

M
in

o
r ECO 

305 
Global Political Economy 3 1 3 ECO 102 

 Total Credits:   18  

Semester 6 

DEP 302 DATA SCIENCE FOR Social Science  1 2 2 3 DEP 201 IST 205 

LAW 

303 
Innovation, Digital Technologies and Law 3 - 3  

POL 414 Middle East & Arab World Affairs 3 - 3 POL 306 POL 304 

POL 328 Communication and Conflict Management 2 - 3 POL 203 

POL 308 Public Opinion and Political Commination 3 - 3 POL 304 

E
le

ct
iv

e 
1
 

POL 

415 
Strategic Studies 3 - 3 

POL 

304 

POL 

306 

POL 

332 
Politics of Migration and Development 3 - 3 POL101 

POL 

203 

POL 

311 
Political Ideologies 3 - 3 POL304 

 Total Credits:   18  
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لب
لطا

ل ا
دلي

 

 المستوي الرابع

 

 

 

 

Code Course title(s) Lectures Tutorials Credits Pre-requisite(s) 

Semester 7 

HM 009 Scientific Research Methodology. 2 - 2  

POL 429 Public Diplomacy Information Systems 3 - 3 POL 304 

POL 422 Arab Israeli Conflict 3 - 3 POL 203 

DEP 403 Data Science for Social Science 2 2 2 3 DEP 302 

E
le

ct
iv

e 
2
 POL 421 International Contemporary Issues 

3 - 3 

POL 306 

POL 419 Politics of Regional blocs POL 203 
POL 

418 

POL 426 African Studies POL 203 

M
in

o
r 

ECO 313 Energy Economies 3 1 3 ECO 101 

 Total Credits:   17  

Semester 8 

POL 430 Politics and Technology 3 - 3 POL 203 

POL 431 Graduation project (dissertation) 3 - 3  

MIS 304 Financial Information systems. 2 2 3  

E
le

ct
iv

e 
3
 

POL 312 Geopolitics 

3 - 3 

PLO 101 
PLO 

203 

POL 433 Political Journalism PLO 101 

POL 423 Egyptian Foreign Policy POL 310 

M
in

o
r 

ECO 416 Economic Policies and Analysis 3 1 3 ECO 101 

 Total Credits:   15  
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ل ا
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ي تكنولوجيا الأعمال .7
 
 Bachelor of science business technology بكالوريوس العلوم ف

 المستوي الأول 
 

Code Course title(s) Lectures Tutorials Credits Pre-requisite(s) 

Semester 1 

ECO 101 Introduction to Microeconomics 3 1 3  

MTH103 Mathematics 3 1 3  

MGT 101 Introduction to Management 3 - 3  

IST103 
Fundamentals of Information 

Systems. 
2 2 3  

COS101 Introduction to Computer Science 2 2 3  

HM 003 English language 1 2 - 2  

 Total Credits:   17  

Semester 2 

ECO 102 Introduction to Macroeconomics 3 1 3  

ACC 125 Financial Accounting 3 1 3  

COS 102 Introduction to programming. 2 2 3 COS101 

IST 104 System analysis and design 1 2 2 3 IST 103 Cos 101 

STA 103 Statistics and probability 1 3 1 3 MTH103 

HM 004 English language 2 2 - 2 HM 003 

 Total Credits:   17  
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لب
لطا

ل ا
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 المستوي الثاني
 

Code Course title(s) Lectures Tutorials Credits Pre-requisite(s) 

Semester 3 

IST 205 Database systems 1 2 2 3 IST103 

STA 204 Statistics and probability 2 3 1 3 STA 103 

HM 006 Human Rights & Anticorruption. 2 - 2  

ECO 203 Money & Banking. 3 1 3 ECO 101 ECO 102 

IST 206 System analysis and design 2 2 2 3 IST 104 IST 206 

COS 203 Object oriented programming. 2 2 3 COS 102 

HM 001 Russian language 1. 2 - 2  

 Total Credits:   19  

Semester 4 

ACC 226 
Fundamentals of Managerial 

Accounting. 
3 1 3 ACC 125 

BUA 201 Introduction to  business Analytics. 3 1 3 STA 204 

IST 207 Database system 2 2 2 3 IST 205 

FIN 201 principles of finance and investment 3 1 3 ECO 203 ACC 125 

HM 005 Scientific Thinking. 2 - 2  

MGT 102 Introduction to marketing. 3 - 3 MGT 101 

HM 002 Russian language 2. 2 - 2 HM 001 

 Total Credits:   19  
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لب
لطا

ل ا
دلي

 

 

Bachelor of Science in Business Analytics (BA) 
 علم تحليل الأعمال تخصص -أ

م   الجامعة المصرية الروسية برنامج تحليل الأعمال بكلية الإدارة والاقتصاد وتكنولوجيا الأعما يلت  
 
إعداد محلل  أعمال يمكنهم بل ف

استخدام تقنيات تحليل الأعمال بكفاءة وتنفيذ حلول تلتر  احتياجات السوق والمجتمع. سيكون الخريجون قادرين عل تحليل 

  المنظمات، مع إظهار 
 
القدرة عل العمل بشكل  وتقديم التقارير وهندسة البيانات المتعلقة بالأعمال لدعم اتخاذ القرارات ف

 .مستقل أو ضمن فرق لحل المشكلات التجارية المعقدة باستخدام أدوات تحليل الأعمال المعاضة

نامج هي   :أهداف التر

تدريب الخريجي   عل استخدام أدوات تحليل الأعمال بفعالية، وتعزيز التفكت  النقدي، وتطبيق تقنيات البحث لحل المشكلات  .1

 .الواقعية

كت   عل تطبيق الأساليب الإحصائية المتقدمة وخوارزميات التعلم الآلى  تنمية  .2
ة العالية لدى الطلاب من خلال الت   .الختر

اتيجيات الت .3   علم البيانات وتحليل الأعمال لتوليد رؤى مستندة إلى البيانات تشكل الاست 
 
جارية تزويد الطلاب بالمعرفة العملية ف

 .وصنع السياسات

  تطوير قدرة الخري .4
جي   عل توصيل المفاهيم التقنية المعقدة بوضوح من خلال الكتابة الواضحة والتصورات الجذابة، الت 

اء اء وغت  الختر  .تناسب الجمهور من الختر

ة بثقة، وترجمة نتائجهم إلى رؤى قابلة للتنفيذ من خلال التواصل الفعا .5  .لالخريجي   من إدارة وتحليل مجموعات البيانات الكبت 

  مجال تحليل الأعمال وتداخله وتطبيقه عتر بيئات الأعمال المختلفةتطوير خ .6
 
 .ريجي   يمتلكون معرفة متعمقة ف

  مواقف  .7
 
  تمكنهم من تطوير حلول قائمة عل البيانات لدعم اتخاذ القرار ف

توفت  المعرفة والمهارات التجارية للخريجي   الت 

 الأعمال الواقعية. 
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لب
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ل ا
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 المستوي الثالث

 

Code Course title(s) Lectures Tutorials Credits Pre-requisite(s) 

Semester 5 

COS 304 Data structures 2 2 3 COS 203 

STA 305 Statistical Computing 3 1 3 COS 102 
STA 

204 

COS 305 Operating systems. 2 2 3 COS 102 

MIS 301 Digital marketing and social media 3 1 3 MGT 102 

BUA 308 Data analysis for business applications. 3 1 3 STA 103 

DAS 305 Data warehouse 2 2 3 IST 306 

 Total Credits:   18  

Semester 6 

ARI 301 Introduction to artificial intelligence 2 2 3 COS 102 

BUA 303 Business Intelligence 3 1 3 
MGT 

101 
STA 103 

BUA 304 Predictive analytics. 3 1 3 BUA 201 

BIT 303 Networking & Telecommunications. 2 2 3 
MTH10

3 
COS 101 

E
le

ct
iv

e 
1

 

ECO 414 
Econometrics for time 

series.. 
3 1 3 

ECO 

101 

ECO 

102 

MTH 

103 

STA 306 Operations Research. MTH 103 

E
le

ct
iv

e 
2

 

BUA 302 Marketing analytics. 

3 1 3 

MGT 

102 
BUA 201 

BUA i306 Supply Chain analytics. 
MGT 

101 
BUA 201 

BUA 307 
Special Topics in business 

analytics. 
BUA 201 

 Total Credits:   18  
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لب
لطا

ل ا
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 المستوي الرابع 

 

 

 

 

Code Course title(s) 
Lecture

s 

Tutorial

s 
Credits Pre-requisite(s) 

Semester 7 

HM 009 Scientific Research Methodology. 2 - 2  

DAS 409 Data Mining. 2 2 3 IST 204 

BUA 305 Prescriptive analytics. 3 1 3 BUA 304 

BUA 422 Graduation Project 1. 3 - 3  

E
le

ct
iv

e 
3

 

ECO 424 Business Data Forecasting 

3 1 3 

 

STA 407 
Qualitative & Quantitative 

analysis. 
 

E
le

ct
iv

e 
4

 

MGT 416 Strategic Management. 3 - 3 MGT 101 

FIN 410 
Investment portfolio 

management 
3 1 3 FIN 201 

MIS 409 Project Management. 3 1 3 

MGT 101 

IST 103 
 

 Total Credits:   17  

Semester 8 

BIT 406 Data Security. 2 2 3 IST 204 

DAS 410 Foundation of Big Data. 2 2 3 IST 204 

BUA 425 Graduation Project 2. 3 - 3  

E
le

ct
iv

e 
5

 

ARI 413 Machine learning. 

2 2 3 

STA 204 COS 102 

MIS 304 
Financial Information 

systems. 
IST 103 

IST 311 Web based applications. COS 102 COS 203 

E
le

ct
iv

e 
6

 

IST 312 
Online Analytical 

Processing. 
2 2 3 

BIT 303 

IST309 
Information Retrieval and 

web search. 
 

 Total Credits:   15  
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Bachelor of science in Management Information Systems (MIS). 

 نظم المعلومات الإدارية تخصص -ب

  الجامعة المصريبرنامج نظم ال
 
م بتقديم خدية الروسية معلومات الإدارية بكلية الإدارة والاقتصاد وتكنولوجيا الأعمال ف مات لت  

تعليمية محدثة تتوافق مع معايت  جودة التعليم، بهدف إعداد خري    ج متخصص علميًا ومهنيًا يتمت   بالقدرة عل دمج حلول 

ها من تكنولوجيا المعلومات مع العمليات الإدارية    مختلف المجالات التجارية وغت 
 
لتلبية احتياجات الإدارة من المعلومات ف

نامج إلى تقديم حلول كافية لحل مشكلات نظم  المؤسسات، مما يمكنهم من تحقيق أهدافهم بفاعلية وكفاءة. كما يهدف التر

  مختلف أ
 
  تحليل وتصميم نظم المعلومات ف

 
 .نواع الإداراتالمعلومات ويعزز التفكت  الابتكاري ف

نامج هي أ  :هداف التر

  الوقت 
 
جاع البيانات ذات الصلة بدقة وف تحسي   جمع البيانات وإدارتها: تنفيذ نظم وعمليات لضمان جمع وتخزين واست 

 .المناسب لأغراض اتخاذ القرار

ديم ت، وإنتاج تقارير ذات معت  وتقتعزيز قدرات تحليل البيانات وإعداد التقارير: تطوير أدوات وتقنيات لتحليل وتفست  البيانا 

 .رؤى قابلة للتنفيذ لأصحاب المصلحة

  العمليات التجارية الحالية باستخدام التكنولوجيا والأتمتة، مما يؤدي إلى تحسي   ال
 
كفاءة تحديد وإزالة الكفاءات غت  الفعالة ف

 .التشغيلية والفعالية

ن من مشاركة المعلومات بسلاسة والتعاون بي   الأقتسهيل التواصل الفعّال والتعاون: تنفيذ قنوات اتص
ِّ
مك
ُ
سام ال وأدوات تعاون ت

 .المختلفة وأصحاب المصلحة

ضمان أمن البيانات والخصوصية: وضع تدابت  أمنية وبروتوكولات قوية لحماية المعلومات الحساسة، والامتثال للوائح 

 .خصوصية البيانات، والتخفيف من مخاطر تسرب البيانات

اتيجر  وتسهيل اتخاذ  دعم اتيجر  واتخاذ القرار: توفت  معلومات دقيقة ومحدثة لدعم مبادرات التخطيط الاست  التخطيط الاست 

ة ة وتمكي   المنظمة من التكيف مع ظروف السوق المتغت   .القرارات المستنت 

فضيلاتهم، وتحسي   مستوى الخدمة تحسي   رضا العملاء: استخدام نظم المعلومات الإدارية لجمع ملاحظات العملاء، وتتبع ت

 .ورضا العملاء

تعزيز ثقافة التحسي   المستمر: تشجيع التقييم المستمر وتحسي   برنامج نظم المعلومات الإدارية للتكيف مع احتياجات الأعمال 

  الصناعة
 
، وأفضل الممارسات ف  .المتطورة، والتقدم التكنولوجر 
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 المستوي الثالث

 

Code Course title(s) Lectures Tutorials Credits Pre-requisite(s) 

Semester 5 

COS 304 Data structures 2 2 3 COS 203 

STA 305 Statistical Computing. 3 1 3 COS 102 STA 204 

COS 305 Operating systems. 2 2 3 COS 102 

MIS 301 Digital marketing and social media 3 1 3 MGT 102 

MGT 306 Production & Operations Management. 3 1 3 MGT 101 

MIS 302 Fundamentals of E-commerce. 2 2 3 MGT 102 

 Total Credits:   18  

Semester 6 

FIN 410 Investment portfolio management 3 1 3 FIN 201 

MGT 203 
Introduction to Human Resource 

Management. 
3 - 3 MGT 101 

MIS 303 
Advanced topics in information 

systems. 
2 2 3 MGT 101 IST 103 

IST 311 Web based applications 2 2 3 COS 102 COS 203 

E
le

ct
iv

e 
1

 

BUA 302 Marketing analytics 
3 1 3 

MGT 102 BUA 201 

ECO 327 Foreign trade ECO 101 

POL 203 
Principles of International 

relations 
3 - 3  

E
le

ct
iv

e2
 

STA 306 Operations Research. 

3 1 3 

MTH 103 

MIS 305 Multimedia. COS 203 

 Total Credits:   18  
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ل ا
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 المستوي الرابع

 
 

 

 

 

Code Course title(s) Lectures Tutorials Credits Pre-requisite(s) 

Semester 7 

HM 009 Scientific Research Methodology 2 - 2  

IST 414 Mobile Applications. 2 2 3 COS102 IST311 

BIT 406 Data security 2 2 3 IST204 

MIS 422 Graduation Project 1. 3 - 3  

E
le

ct
iv

e 
3

 

MGT 427 Creative thinking. 

3 1 3 

MGT101 

ECO 305 
Economics of Public 

finance. 
ACC 125 ECO 203 

BUA 306 Supply chain analytics. MGT 101 BUA 201 

E
le

ct
iv

e 
4

 

COS 310 Software engineering. 

2 2 3 

COS 203 

MIS 409 Project Management. MGT 101 IST 103 

MIS 406 
Contemporary issues in 

information technology. 
IST103 

 Total Credits:   17  

8Semester  

BIT 303 Networking and Telecommunications 2 2 3 MTH 103 COS 101 

BUA303 Business Intelligence. 2 2 3 MGT 101 STA 103 

MIS 425 Graduation Project 2. 3 - 3  

E
le

ct
iv

e5
 

MGT 416 Strategic Management. 3 - 3 MGT 101 

MGT 428 Communication Skills. 3 1 3 MGT101 

E
le

ct
iv

e 
6

 

MIS 407 Advanced E-commerce. 

2 2 3 

MIS 302 

MIS 408 
Accounting information 

systems. 
IST103 ACC125 

MIS 304 
Financial Information 

systems. 
IST103 

 Total Credits:   15  
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.Bachelor of science in Marketing Intelligence (MKI) 
 ء التسويقر الذكا  تخصص -ج

 المستوي الثالث
 

Code Course title(s) 
Lecture

s 
Tutorials Credits Pre-requisite(s) 

Semester 5 

COS 304 Data structures 2 2 3 COS 203 

STA 305 Statistical Computing 3 1 3 COS 102 STA 204 

COS 305 Operating systems. 2 2 3 COS 102 

MIS 301 Digital marketing and social media 3 1 3 MGT 102 

MGT 306 Production & operation management 3 1 3 MGT 101 

ARI 301 Introduction to Artificial intelligence 2 2 3 COS 102 

 Total Credits:   18  

Semester 6 

BIT 303 Networking and Telecommunications 2 2 3 MTH103 

MKI 301 Introduction to Marketing Intelligence 3 1 3 MGT 102 ARI 301 

MIS 303 Advanced topics in information systems. 2 2 3 MGT 101 IST 103 

BUA 302 Marketing analytics 3 1 3 MGT 102 BUA 201 

E
le

ct
iv

e 
1

 

BUA 306 Supply chain analytics. 

3 1 3 

MGT 101 BUA 201 

BUA 304 Predictive analytics. BUA 201 

ECO 327 Foreign trade ECO 101 

E
le

ct
iv

e2
 

STA 306 Operations Research. 

3 1 3 

MTH 103 

MIS 305 Multimedia. COS203 

 Total Credits:   18  
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لطا

ل ا
دلي

 

 المستوي الرابع

 

Code Course title(s) Lectures 
Tutorial

s 
Credits Pre-requisite(s) 

Semester 7 

HM 

009 
Scientific Research Methodology 2 - 2  

MKT 

401 

Marketing Research 
3 1 3 MGT 102 

MKT 

404 
E-Marketing. 3 1 3 MGT 102 

MKI 

401 
Graduation Project 1. 3 - 3  

E
le

ct
iv

e 
3

 

MKT 402 Consumer behavior 3 1 3 MGT 102 

MGT 413 Public Relations 
3 - 3 MGT 101 

MGT 427 Creative thinking. 
3 1 3 MGT 101 

E
le

ct
iv

e 
4

 

MKT 405 New product planning 

3 1 3 

MGT 102 

MKT 403 Integrated Marketing MGT 102 

MIS 409 Project Management 
MGT 101 IST 103 

 Total Credits:   17  

8Semester  

MKT  

406 
Brand Management 3 1 3 MGT 102 

MKI 

403 

Customer analytics. 3 1 3 MGT 

102 

BUA 

201 

BUA 302 

MKI 

402 
Graduation Project 2. 3 - 3  

E
le

ct
iv

e 
5

 

MKT 407 Marketing Strategy. 

3 1 3 
MGT 102 

MGT 428 Communication Skills. MGT101 

E
le

ct
iv

e 
6

 

MKI 404 customer relationship 

management 

3 1 3 

MKI 301 BUA 302 

MKT 408 International Marketing MGT 102 

MKT 409 Industrial Marketing 

Management. 
MGT 102 

 Total Credits:   15  
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.Bachelor of Digital banking and fintech (DBF) 
 لماليةتكنولوجيا االالخدمات المصرفية الرقمية و  تخصص -د

م  نامجيلت     مجال البنوك الرقمية والتكنولوجيا المالية. ويسعى لتوفت  بيئة تعليمية ديناميكية  التر
 
بتمكي   الجيل القادم من القادة ف

ام بالتمت   الأكاديم    
ومبتكرة تجمع بي   الأبحاث المتقدمة، والتعاون مع الصناعة، وتطوير المهارات العملية. من خلال الالت 

  المشهد المالى  والممار 
 
سات الأخلاقية والمسؤولية الاجتماعية، ويتم إعداد الطلاب لدفع عجلة الابتكار وإحداث تأثت  إيجائر  ف

ام القسم بتوفت  تعليم عالى  الجودة، وملاءمة الصناعة، والابتكار، والممارسات الأخلاقية، بهدف إعداد 
المتغت  بسرعة.و يلت  

  
 
 .البنوك الرقمية والتكنولوجيا المالية الطلاب لمسارات مهنية ناجحة ف

نامج إلى تطوير خريجي   مؤهلي   قادرين على  :يهدف التر

 .المناسبةاستكشاف وحل المشكلات الرياضية، حيثما أمكن، باستخدام التقنيات  .1

  حل المشكلات .2
 
 .استخدام الوصفات العددية القياسية والمكتبات الرياضية ف

 .ور مجموعات البيانات العلمية المعقدةاستخدام حزم التصور العلم  لتص .3

كة أو منصة ذاكرة موزعة .4   .تحديد جدوى تنفيذ كود علم  معي   عل منصة ذاكرة مشت 

 .تقديم عروض تقنية .5

 .التواصل والتأثت  عل الآخرين بفعالية .6

 .العمل مع الآخرين كجزء من فريق .7

  المستمر .8
 .تطوير المهارات الفكرية والمعرفية والتعلم الذائ 

  .استخدام الأساليب النوعية وحل المشكلات عل المستوى الفردي أو المؤسس  بكفاءة .9

 ..تطبيق مهارات إدارة الذات والتكيف للتعامل مع ضغوط العمل .10

  العمل .11
 
  الابتكار والتطوير والتحسي   المستمر ف

 
  .استغلال المهارات ف

  .نامجاستخدام المصطلحات العلمية المختلفة المتعلقة بمقررات التر  .12

  جميع المناقشات والبحوث والعروض التقديمية .13
 
ية بفعالية ف   .استخدام اللغة الإنجلت  

 

 

 



                Egyptian Russian University         
                Faculty of Management, Economics and Business Technology 

الاقتصاد وتكنولوجيا الأعمالو   كلية الإدارة    

56 | P a g e  

 

لب
لطا

ل ا
دلي

 

 المستوي الثالث

 

 

 

Code Course title(s) Lectures 
Tutorial

s 

Cred

its 
Pre-requisite(s) 

Semester 5 

COS 304 Data structures 2 2 3 COS 203 

STA 305 Statistical Computing. 3 1 3 COS 102 STA 204 

COS 305 Operating systems. 2 2 3 COS 102 

MIS 301 Digital marketing and social media 3 1 3 MGT 102 

ECO 427 international finance and banking 3 1 3 ECO 203 

BIT 406 Data security 2 2 3 IST205 

 Total Credits:   18  

Semester 6 

DBF 301 
Principles of digital banking and 

fintech 
3 1 3 ECO 203 IST 103 

DBF 302 
valuation of companies and cash flow 

generating assets 
3 1 3 FIN 201 

ECO 310 Econometrics 3 1 3 ECO 101 ECO 102 

COS 320 Distributed systems 2 2 3 COS 304 

E
le

ct
iv

e 
1

 

MG

T 

307 

business ethics and corporate 

social responsibility 
3 - 3 MGT 101 

MG

T 

305 

entrepreneurship and small 

Enterprises management 
3 1 3 

MGT 101 

ECO 

331 

Investment theory and 

practice 
FIN 201 

E
le

ct
iv

e 
2

 BIT 

303 

Networking & 

Telecommunications. 

2 2 3 

MTH 103 COS 101 

COS 

310 
Software engineering. Cos 203 

MIS 

303 

Advanced topics in 

information systems. 
MGT 101 IST 103 

 Total Credits:   17  
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 المستوي الرابع 

 

Code Course title(s) Lectures Tutorials Credits Pre-requisite(s) 

Semester 7 

HM 009 Scientific Research Methodology 2 - 2  

MIS 304 Financial information system 2 2 3 IST 103 

COS 421 Cryptography fundamentals 2 2 3 COS 204 STA 204 

ECO 414 Econometrics for time series 3 1 3 Eco 310 

DBF 403 Graduation project 1 3 1 3  

E
le

ct
iv

e 
3

 

DBF 404 
data analytics for 

accounting and finance 

3 1 3 

STA 305 
ACC 

125 

ECO 

427 

DBF 405 Trading strategies 
 

FIN 409 Banking Management FIN 201 ECO 203 

ECO 415 
International monetary 

and financial systems 
3 - 3  

 Total Credits:   18  

8Semester  

COS 422 blockchain and crypto assets 2 2 3 COS 421 

DBF 406 financial derivatives 3 1 3 FIN 201 

DBF 407 Graduation project 2 3 1 3  

E
le

ct
iv

e 
4

 

FIN 314 
Financial Risk 

Management 

3 1 3 

FIN 201 

ECO 424 
Business Data 

Forecasting 
 

DBF 408 
alternative investment 

funds 
ECO 203 

E
le

ct
iv

e 
5

 

COS 423 blockchain application 

2 2 3 

COS 421 

COS 424 Database security COS 304 

COS 425 Distributed Computing IST 206 

 Total Credits:   15  
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 التخصص .9

  بداية المستوى الثالث وبعد : التخصص الرئيسي  -
 
ساعة معتمدة عل  65صيل تحسيختار الطالبة تخصصه/تخصصها ف

  ذلك المقررات التمهيدية المتعلقة بالتخصص الدراس  المختار.  الأقل بما 
 
 ف

التخصص بالنسبة للتخصصات المتاحة بهم من  الأول ويتمبالنسبة لقسم تكنولوجيا الأعمال، يتم القبول بهم من المستوى 

 المستوى الثالث. 

  الأقسام الثلاثة خري    ج مع درجة البكالوريو  : التخصص المزدوج -
 
س من أي قسم من الأقسام الأربعة قد يواصل دراسته ف

ط الحصول    القسم الجديد الم ساعة 48عل الأخرى ويتلق  درجة البكالوريوس بسر 
 
 . ختارمعتمدة كحد أدئ  ف

 الدعم والمتابعة .10

 التدريب -أ

  وعمل  مدته ث -
   لاث أسابيعيجب عل طلاب الفرقة الثالثة أن يحصلوا عل تدريب ميدائ 

 
 المجالات التابعة وذلك ف

 –علم تحليل الأعمال  –المعلومات الإدارية  نظم – ةسيالعلوم السيا -المحاسبة  -إدارة الأعمال  -الاقتصاد : )لعلوم

 . (علم البيانات –الذكاء الاصطناع  

ة التدريب.  - اف عل الطلاب خلال فت   يقوم مجلس الكلية أو أعضاء هيئه التدريس بالإش 

ة التدريب من المؤسسة المسؤولة عن التدريب يجب عل متطلبات التخرجلإكمال  -  . الطلاب تقديم بيان رسم  لفت 

 الندوات والمؤتمرات -ب

ة أساسية  تقوم الكلية بتنظيم مجموعة من المؤتمرات والندوات كل عام معتمدة عل طلابها من - مختلف الفرق كركت  

  التنظيم والاعداد والتجهت   لهذ
 
  مجالات الكلية عل التنظيم والإدارة ف

 
ه الأحداث وذلك لتدعيم التدريب العمل  ف

 الانضباط وتنظيم الوقت وتحمل المسئولية.  وتنمية المهارات الأساسية مثل

 

 العمل والمجال الوظيفي فرص -ج

  ستساعدهم عل توفر برامج الكلية المتجددة للطلاب المعرفة النظرية والتطبيقية لتطوير مهارات عملية وق
ابلة للتسويق والت 

 :  
 
 متابعة عدد من المسارات الوظيفية ف

 والقنصلياتالهيئات الدبلوماسية: السفارات  -



                Egyptian Russian University         
                Faculty of Management, Economics and Business Technology 

الاقتصاد وتكنولوجيا الأعمالو   كلية الإدارة    

59 | P a g e  

 

لب
لطا

ل ا
دلي

 

 منظمات دولية -

 المنظمات غت  الحكومية الوطنية والدولية.  -

 وسائل الإعلام.  -

 المؤسسات المالية )البنوك وأسواق الأوراق المالية(.  -

 مراكز الفكر والمعاهد البحثية.  -

 المكاتب الحكومية.  -

 . الخدمة المدنية -

 مراكز تحليل البيانات وذكاء الأعمال -

 مراكز دعم واتخاذ القرار -

 مراكز تحليل البيانات الضخمة -

كات المحلية ومتعددة الجنسيات -   السر 
 
 مراكز برمجة وتصميم التطبيقات ودعم تكنولوجيا المعلومات ف

 ية. مراكز علوم تحليل البيانات والتطبيقات الإحصائ -

 مراكز تطوير التقنيات التعليمية ومحاكة السلوك.  -

  مجال  -
 
 الأعمال. مراكز تطبيق ات الذكاء الاصطناع  ف
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 FAQ’Sالتعليمات  .11

 امتحانات نهاية ومنتصف الفصل الدراسيأ. 

  عادة بعد 
، وتعقد الامتحانات الجامعية الرئيسية 7يبدأ الامتحان النصق  لفصل الخريف من  أسابيع من بداية الفصل الدراس 

  من مايو حت  
  من يناير، والفصل الربيعى  بي   الأسبوع الثائ 

  من ديسمتر حت  الأسبوع الثائ 
كل عام دراس  بي   الأسبوع الثائ 

  من يونيو. 
 الأسبوع الثائ 

ة الامتحان لأي سبب من الأسباب إخطار الكلي ة يجب عل الطلاب غت  القادرين عل أداء أي امتحانات خلال فت  ة قبل فت 

ة.  ة كبت 
 الامتحان بفت 

 الإعلان عن جداول الامتحاناتب. 

  القسم الخاص بكلية الإدار 
 
ة جيدة عل الموقع الخاص بالجامعة ف ة يتم الإعلان عن جداول الامتحانات قبل بدء الامتحانات بفت 

اقع التواصل الاجتماع  )الحسابات الرسمية وتكنولوجيا الأعمال وعل لوحة الإعلانات بمبت  الكلية أو من خلال مو  والاقتصاد 

 للكلية(. 

 أماكن الإعلان عن جدول الدراسةج. 

  القسم 
 
ة عل الموقع الخاص بالجامعة ف ة قصت 

يتم الإعلان عن جداول الدراسة لكل فصل دراس  قبل بدء الفصل الدراس  بفت 

ع  علانات بمبت  الكلية أو من خلال مواقع التواصل الاجتماوتكنولوجيا الأعمال، وعل لوحة الإ  والاقتصاد الخاص بكلية الإدارة 

 )الحسابات الرسمية للكلية(. 

 الهيئة المعاونةد. 

  تدريب الطلاب عل التطبيقات العملية وتصحيح الاختبارات المفاجئة والفروض ومساعدة الطلاب 
 
كز دور الهيئة المعاونة ف يت 

  الساعات المكتبية الخاصة 
 
 . همبقدر المستطاع ف

 

 

 

 



                Egyptian Russian University         
                Faculty of Management, Economics and Business Technology 

الاقتصاد وتكنولوجيا الأعمالو   كلية الإدارة    

61 | P a g e  

 

لب
لطا

ل ا
دلي

 

ف  .12  أوائل الفرق الدراسيةلوحة شر

 2022-2021لعام أوائل الفرق الدراسية  -1

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                Egyptian Russian University         
                Faculty of Management, Economics and Business Technology 

الاقتصاد وتكنولوجيا الأعمالو   كلية الإدارة    

62 | P a g e  

 

لب
لطا

ل ا
دلي

 

 الفرقة الأولى -أ

  

 الفرقة الثانية -ب
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 الفرقة الثالثة )قسم أقتصاد( -ج

 

 الفرقة الثالثة )قسم إدارة( -د

 

 الفرقة الثالثة )قسم محاسبة( -ه
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 2023-2022عام أوائل الفرق الدراسية ل -2
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 2024-2023أوائل الفرق الدراسية لعام  -3
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 تواصل معنا .13

 الشئون الإدارية والاستعلاماتأ. 

 

 

 

 شئون الطلاب للكلية: -ب

ي يقدمها قسم شئون الطلاب بالكلية: 
 الخدمات التر

 سداد الرسوم الدراسية -

 اعتماد استمارة الرقم القوم   -

 تأجيل التجنيد -

 يد للطالباصدار شهادة ق -

كات والبنوك -  إفادات التدريب للسر 

  ااستخراج الأوراق اللازمة للطلاب ال -
 
 لطلاباة للتواصل مع شئون الكليلتحويل من والى راغبي   ف

- admission@eru.edu.eg-Mpc 

 الشئون الأكاديمية للكلية: -ج

  الرد عل الاستفسارات الخاصة بالمواد العل
 
مية والتخصصات بالكلية والاعباء الأكاديمية يتمحور دور الشئون الأكاديمية ف

 والساعات المعتمدة وكل ما يخص المناهج العلمية. 

 للتواصل مع الشئون الأكاديمية

- fmpt@eru.edu.eg 


